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Türk Psikologlar Derneği 

Yurtdışı Lisansüstü Eğitim için Burs ve Başvuru Stratejileri Kılavuzu 

Değerli Meslektaşlarımız, 

Yurtdışında nitelikli bir lisansüstü eğitim alma hedefi, mesleki gelişiminiz için 

atabileceğiniz değerli adımlardan biridir. Ancak bu hedefin önündeki en büyük 

engelin ekonomik zorluklar ve karmaşık başvuru süreçleri olduğunun 

farkındayız. Hazırladığımız bu özel kılavuz, sizlere bu süreçte bir yol haritası 

sunmak, en önemli burs kaynaklarını tanıtmak ve stratejik olarak doğru 

kararlar almanıza yardımcı olmak amacıyla oluşturulmuştur. 

Unutmayın, yurtdışında eğitim bursu bulmak, doğru bilgi, iyi bir planlama ve 

sabır gerektiren bir maratondur. Bu maratonda, TPD olarak bilgi ve 

deneyimimizle sizlere ışık tutmak için her zaman yanınızdayız. 

Saygılarımızla, 

Türk Psikologlar Derneği Yönetim Kurulu 

 
Bölüm 1: Önce Program Başvurusu mu Yoksa Burs Başvurusu mu 

Yapılmalı? 

Bu, adayların en çok kafasını karıştıran konudur. Süreç, temel olarak iki ana 

yola ayrılır: 

1. Entegre Finansman Modeli (Özellikle ABD/Kanada Doktora 

Programları): 

o Süreç: Önce doğrudan doktora (PhD) 

programına başvurursunuz. Program sizi kabul ederse, 

genellikle bu kabulle birlikte bir fon paketi 

(Araştırma/Öğretim Asistanlığı) teklif eder. Bu paket, eğitim 

ücretinizi karşılar ve size aylık bir maaş (stipend) sağlar. 

o Strateji: Burada bursu ayrıca aramazsınız; burs, program 

kabulünün bir parçasıdır. Odaklanmanız gereken şey, 

araştırma ilgi alanlarınıza en uygun ve araştırma geçmişi güçlü 

olan akademisyenlere ve programlara başvurmaktır. 

2. Ayrı Burs Modeli (Avrupa ve Yüksek Lisans Odaklı Programlar): 

o Süreç: Genellikle önce ilgilendiğiniz  lisans üstü 

programlarına başvurur ve bir kabul mektubu (acceptance 

letter) alırsınız. Daha sonra bu kabul mektubu ile ayrı bir 

burs programına (örneğin MEB, Fulbright, Chevening) 

başvurursunuz. 

o Strateji: Burada iki ayrı süreci aynı anda yönetmeniz gerekir. 

Bursların son başvuru tarihlerini kaçırmamak için üniversite 
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başvurularınızı çok erken yapmalı ve kabul mektubunuzu 

olabildiğince erken almaya çalışmalısınız. 

Altın Kural: Hedefiniz ABD/Kanada'da araştırma odaklı bir alansa, "fonlu PhD 

programları"nı arayın. Hedefiniz Avrupa'da yüksek lisans ise, "üniversite 

kabulü + burs başvurusu" modeline hazırlıklı olun. 

Bölüm 2: Türkiye Merkezli Büyük Burs Programları 

Bu burslar, Türk vatandaşlarına özeldir ve genellikle bir hizmet yükümlülüğü 

içerir. 

1. MEB - YLSY Bursu (Yurt Dışına Lisansüstü Öğrenim Görmek Üzere 

Gönderilecek Adayları Seçme ve Yerleştirme) 

• Nedir? Türkiye'nin en kapsamlı ve en bilinen yurtdışı eğitim bursudur. 

Devlet kurumlarının (başta üniversiteler olmak üzere bakanlıklar, 

kamu kurumları) ihtiyaç duyduğu nitelikli insan gücünü yetiştirmek 

amacıyla verilir. 

• Ne Sağlar? Eğitim ücreti, aylık yaşam masrafı (ülkeye göre değişir), 

sağlık sigortası, gidiş-dönüş uçak bileti gibi tüm masraflarınızı karşılar. 

• En Önemli Şartı: Mecburi Hizmet! Eğitiminizi tamamladıktan sonra 

Türkiye'ye dönerek, adına burs kazandığınız kurumda, yurtdışında 

geçirdiğiniz sürenin iki katı kadar süreyle görev yapma 

zorunluluğunuz vardır. Bu, hayatınızı uzun yıllar etkileyecek bir 

taahhüttür. 

• Başvuru Süreci: 

1. ALES puanı (genellikle 70-75 taban puan istenir). 

2. YLSY Kılavuzu'nun yayımlanmasını takiben başvuru ve tercih 

yapma (hangi kurum adına, hangi alanda okumak istediğinizi 

seçersiniz). 

3. Sözlü mülakat. 

4. Mülakatı geçerseniz, yerleştirildiğiniz kurumun kadrosuna 

atanırsınız. 

• Takvim: Kılavuz genellikle Temmuz-Ağustos aylarında yayımlanır, 

başvurular Ağustos-Eylül gibi alınır. 

2. YÖK Bursları 

• Nedir? YÖK, doğrudan bireysel başvurudan çok, genellikle Türk 

üniversitelerinin kendi araştırma görevlilerini (ÖYP kapsamında veya 

başka şekillerde) yurtdışına göndermesi için burslar sağlar. Bireysel 

olarak başvuruya açık programları oldukça sınırlıdır. 

• Kimler İçin Uygun? Halihazırda bir Türk üniversitesinde araştırma 

görevlisi veya öğretim üyesi iseniz, kurumunuzun YÖK destekli 
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yurtdışı görevlendirme imkanlarını araştırmalısınız. Bağımsız adaylar 

için YÖK, genellikle doğrudan bir burs kapısı değildir. Ancak dönem 

dönem yurtdışı eğitim bursları açtığını bilerek kontrol etmeyi 

unutmayınız. 

3. TÜBİTAK Bursları 

• Nedir? TÜBİTAK, temel bilimler ve mühendislik odaklı olmakla 

birlikte, sosyal bilimler için de burslar sunar. Ancak bu burslar, 

genellikle sıfırdan bir dereceye başlamaktan çok, araştırma 

yapmaya yöneliktir. 

• İlgili Programlar: 

o 2213 - Yurt Dışı Lisansüstü Burs Programları: Doktora 

eğitimi için verilir, rekabeti çok yüksektir. 

o 2214/A - Yurt Dışı Doktora Sırası Araştırma Burs 

Programı: Türkiye'de bir doktora programına kayıtlıyken, 

tezinizin bir bölümünü yurtdışında bir üniversitede araştırmak 

için 12 aya kadar destek sağlar. Bu, en popüler programlardan 

biridir. 

• Strateji: TÜBİTAK, tam bir derece programını finanse etmekten 

ziyade, akademik kariyerinizin belirli bir aşamasında size uluslararası 

araştırma deneyimi kazandırmak için idealdir. 

 
Bölüm 3: Uluslararası Büyük Burs Programları 

1. Fulbright Bursu (ABD) 

• Nedir? Türk-Amerikan Kültürel Değişim Komisyonu tarafından 

yürütülen, ABD'deki en prestijli burstur. Yüksek Lisans ve Doktora 

Bursları olarak ikiye ayrılır. 

• Ne Sağlar? Eğitim ücretini (belirli bir limite kadar), yaşam 

masraflarını, sağlık sigortasını ve gidiş-dönüş yol masrafını karşılar. 

• Şartlar: Yüksek not ortalaması, iyi bir niyet mektubu ve 

sosyal/liderlik potansiyeli. Mezuniyet sonrası Türkiye'ye dönme ve 2 

yıl kalma zorunluluğu (J-1 vizesi kuralı) vardır. Bu bir "mecburi 

hizmet" değildir (yani devlete çalışmazsınız), ancak ABD'de kalıp 

hemen çalışma veya göçmenlik statüsüne geçme imkanınızı kısıtlayan 

ciddi bir kuraldır. 

• İdeal Aday Profili: Fulbright, sadece not ortalaması yüksek birini 

değil, bütünlüklü bir birey arar. 
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Akademik Mükemmeliyet: Yüksek GPA (genellikle 3.00/4.00 alt sınır olsa da 

rekabetçi adaylar için 3.50+ hedeflenmelidir) ve güçlü bir akademik geçmiş 

şarttır. 

Kültürel Esneklik ve Liderlik: ABD'de kendi ülkesini temsil edebilecek, 

Amerikan kültürüne karşı olumlu tutumlara sahip, sosyal, iletişim becerileri 

güçlü ve potansiyel liderlik özellikleri gösteren adayları hedefler. 

Net ve Anlamlı Bir Amaç: "ABD'ye gitmek istiyorum çünkü en iyi okullar 

orada" demek yetmez. "ABD'deki 'X' üniversitesinde, Profesör Y ile travma 

psikolojisi üzerine çalışarak, Türkiye'deki depremzedelere yönelik daha etkili 

müdahale modelleri geliştirmek ve bu alanda iki ülke arasında bir köprü 

kurmak istiyorum" gibi net, somut ve ülkesine fayda sağlayacak bir vizyon 

sunmanız beklenir. 

• Psikoloji Öğrencileri İçin Strateji: 

o Araştırma konunuzu Türkiye'deki bir sosyal sorunla veya 

ihtiyaçla ilişkilendirin. 

o Başvuru belgelerinizde (özellikle niyet mektubunda), ABD'de 

öğrenmek istediğiniz spesifik bir metodolojiyi veya teorik 

yaklaşımı ve bunu Türkiye'ye nasıl adapte edeceğinizi anlatın. 

o Gönüllülük faaliyetleriniz, sosyal projeleriniz veya liderlik 

ettiğiniz öğrenci kulüpleri, akademik başarınız kadar 

önemlidir. 

 

• Takvim: Başvurular genellikle Şubat-Mart aylarında açılır 

ve Haziran-Temmuz gibi kapanır. Bir sonraki yılın eğitimi için 

yaklaşık 1.5 yıl önceden başvurmuş olursunuz. Ön elemeyi geçen 

adaylar, sonbaharda mülakata alınır. 

2. Chevening Bursu (Birleşik Krallık) 

• Nedir? İngiltere Dışişleri Bakanlığı tarafından finanse edilen, liderlik 

potansiyeli yüksek profesyonellere yönelik bir burstur. Sadece 1 yıllık 

Yüksek Lisans programlarını kapsar. 

• Şartlar: En az 2 yıllık iş tecrübesi zorunluluğu vardır. Liderlik 

vasıflarınızı ve mezuniyet sonrası Türkiye'ye nasıl bir katkı 

sunacağınızı göstermeniz beklenir. 

• İdeal Aday Profili: Chevening'in odak noktası akademik notlardan 

çok etki ve liderlik potansiyelidir. 

o Kanıtlanmış Liderlik: Başvuru formundaki en önemli sorular 

liderlik ve etki yaratma (influencing) üzerinedir. Geçmişinizde 

bir ekibi nasıl yönettiğinizi, bir sorunu nasıl çözdüğünüzü veya 
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bir konuda çevrenizi nasıl etkilediğinizi somut örneklerle 

anlatmanız gerekir. 

o Profesyonel Deneyim: En az 2 yıllık iş tecrübesi (yaklaşık 

2800 saat) mutlak bir ön koşuldur. Bu, tam zamanlı, yarı 

zamanlı, staj veya gönüllülük faaliyetlerinin toplamı olabilir. 

Yeni mezunlar için en büyük engel budur. 

o Güçlü Bir Ağ Kurma Becerisi (Networking): Chevening, 

mezunları arasında ömür boyu sürecek bir ağ oluşturmayı 

hedefler. Birleşik Krallık'ta ve döndükten sonra bu ağı nasıl 

kullanacağınıza dair net bir vizyonunuz olmalıdır. 

• Psikoloji Öğrencileri İçin Strateji: 

o Bu burs, yeni mezunlardan çok, birkaç yıl (klinik, STK, insan 

kaynakları, araştırma vb.) çalışmış profesyoneller için daha 

uygundur. 

o Başvurunuzda kendinizi "terapist" olarak değil, "Türkiye'nin 

ruh sağlığı politikalarını şekillendirecek bir lider adayı" veya 

"büyük bir şirketin çalışan esenliği programını yönetecek bir 

uzman" olarak konumlandırmalısınız. Vizyonunuz bireysel 

değil, sistemsel olmalıdır. 

o STK'larda yaptığınız gönüllülükler veya yürüttüğünüz sosyal 

sorumluluk projeleri, "liderlik" ve "iş tecrübesi" açısından için 

kritik öneme sahiptir. 

• Yükümlülük: Fulbright'a benzer şekilde, program bitiminde 

Türkiye'ye dönme ve en az iki yıl kalma zorunluluğu vardır. 

• Takvim: Başvurular genellikle Ağustos ayında açılır ve Kasım ayında 

kapanır. 

3. Jean Monnet Bursu (Avrupa Birliği) 

• Nedir? Türkiye'nin AB'ye uyum sürecine katkı sağlayacak uzmanlar 

yetiştirmeyi amaçlar. 

• Alanlar: Konular AB müktesebatı ile ilgili olmalıdır. Bir psikoloji 

öğrencisi, konusunu "AB sosyal politikaları ve göçmen ruh 

sağlığı" gibi spesifik bir alana bağlayabilirse başvurabilir. Oldukça niş 

bir alandır. 

• İdeal Aday Profili: Bu, en niş ve en teknik burstur. Adayın AB'ye olan 

ilgisi ve çalışacağı konunun AB müktesebatıyla doğrudan 

ilişkisi en önemli kriterdir. 
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o Teknik Uzmanlık: Programın hedefi, Türkiye'nin AB 

standartlarına uyum sağlamasına yardımcı olacak teknik 

bilgiye sahip uzmanlar yetiştirmektir. 

o Kamu/Özel Sektör/STK/Akademi Geçmişi: Belirlenmiş 

kontenjanlara göre farklı sektörlerden adaylar seçilir. 

• Psikoloji Öğrencileri İçin Strateji: 

o Standart bir psikoloji başvurusu ile bu bursu kazanmak 

neredeyse imkansızdır. Konunuzu mutlaka bir AB 

başlığı altına yerleştirmeniz gerekir. 

o Örnek Konular: "AB Sosyal Politikalar Çerçevesinde Engelli 

Bireylerin Psikososyal Rehabilitasyonu", "AB'nin İş Sağlığı ve 

Güvenliği Direktiflerinin Türkiye'deki İşyeri Stresi ve 

Tükenmişlik Üzerine Uygulanması", "Göçmenlerin Ruh 

Sağlığına İlişkin AB Standartları ve Türkiye'deki Durum." 

o Başvurunuzda, "Psikoloji öğrenmek istiyorum" değil, "AB'nin 

'X' direktifini uygulamak için psikolojinin 'Y' alanındaki 

bilgisini kullanacağım" demeniz beklenir. 

• Yükümlülük: Herhangi bir mecburi hizmet veya ülkeye geri dönme 

zorunluluğu yoktur. 

4. Erasmus Mundus Ortak Yüksek Lisans Dereceleri (EMJMD) 

• Nedir? AB tarafından finanse edilen, en az iki farklı Avrupa 

ülkesindeki üniversitelerin ortaklaşa yürüttüğü yüksek lisans 

programlarıdır. 

• Ne Sağlar? Kabul edilen öğrencilere çok cömert bir burs paketi 

(eğitim, seyahat, yaşam masrafları) sunulur. 

• Strateji: Doğrudan EMJMD kataloğundan psikoloji ile ilgili veya 

multidisipliner programları (örneğin, "Neuroscience", "Work, 

Organizational, and Personnel Psychology - WOP-P") bulup doğrudan 

bu programlara başvurmanız gerekir. 

Birçok adayın aklındaki en temel soru şudur: "Erasmus Mundus programına 

başvurmak için okuduğum veya mezun olduğum üniversitenin bu programla 

bir anlaşması olması gerekir mi?" 

Cevap net ve kesindir: HAYIR, gerekmez. 

Bu konuyu daha iyi anlamak için, iki farklı Erasmus programını birbirinden 

ayırmak hayati önem taşır. 

1. Erasmus+ Öğrenci Değişimi (Klasik Erasmus) 
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• Nedir? Bu, Türkiye'de en çok bilinen Erasmus programıdır. Lisans 

veya lisansüstü eğitiminizin bir veya iki dönemini, yurtdışında bir 

üniversitede geçirmenizi sağlar. 

• Nasıl İşler? Bu program, üniversiteler arası anlaşmalara dayanır. 

Başvurabilmeniz için, kendi üniversitenizin (örneğin, ODTÜ) gitmek 

istediğiniz üniversiteyle (örneğin, Berlin Teknik Üniversitesi) bir 

Erasmus+ anlaşması olması şarttır. 

• Sonuç: Eğitiminizi tamamladıktan sonra kendi üniversitenize döner ve 

diplomanızı oradan alırsınız. 

2. Erasmus Mundus Ortak Yüksek Lisans Dereceleri (EMJMD) 

• Nedir? Bu, bir "değişim programı" değil, tam bir YÜKSEK LİSANS 

PROGRAMIDIR. En az iki farklı Avrupa ülkesindeki en iyi 

üniversitelerin oluşturduğu bir konsorsiyum tarafından yürütülür ve 

size ortak veya çift diploma kazandırır. 

• Nasıl İşler? Bu program, bireysel bir başvuru esasına dayanır. Siz, 

bir öğrenci olarak, kendi üniversitenizden tamamen bağımsız bir 

şekilde, doğrudan programın kendisine (yani konsorsiyuma) 

başvurursunuz. Herhangi bir üniversiteye değil, doğrudan 

ilgilendiğiniz Erasmus Mundus Yüksek Lisans programına. 

• Sonuç: Kabul edilirseniz, o konsorsiyumun bir öğrencisi olursunuz ve 

diplomanızı o ortak programdan alırsınız. Okuduğunuz Türk 

üniversitesinin kim olduğunun veya herhangi bir anlaşması olup 

olmadığının başvurunuzla hiçbir ilgisi yoktur. Değerlendirilen tek şey 

sizin kişisel akademik liyakatiniz, niyet mektubunuz ve diğer başvuru 

belgelerinizdir. 

Bazı Türk üniversiteleri, Erasmus Mundus konsorsiyumlarına dahil olabilirler. 

Ancak rolleri farklılık gösterir ve bu üniversiteler arası ilişkiler, sizin başka bir 

programa başvurmanıza engel teşkil etmez. 

1. Tam Ortak (Full Partner): Bir Türk üniversitesi, konsorsiyumun tam 

bir üyesi olabilir. Bu durumda, program öğrencilerinin bir dönemini 

bu Türk üniversitesinde geçirmesi gerekebilir. Bu, o Türk 

üniversitesinin ve bölümünün dünya standartlarında bir kaliteye sahip 

olduğunun en büyük göstergesidir. 

o Örnek: Psikoloji alanındaki en bilinen EMJMD 

programlarından biri olan WOP-P (Work, Organizational, 

and Personnel Psychology), geçmiş yıllarda Koç 

Üniversitesi'ni de ortakları arasında barındırmıştır. 
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2. İlişkili Ortak (Associate Partner): Bir Türk üniversitesi, programın 

ana akademik parçası olmayabilir ama staj imkanları, misafir öğretim 

üyesi sağlama veya tez danışmanlığı gibi konularda konsorsiyumla iş 

birliği yapabilir. 

Bir Türk üniversitesinin bir konsorsiyumda yer alması, o üniversitenin prestiji 

açısından harikadır. Ancak bir aday olarak sizin için bağlayıcı 

değildir: İstediğiniz HERHANGİ BİR Erasmus Mundus programına, mezun 

olduğunuz üniversitenin kimliğinden tamamen bağımsız olarak 

başvurabilirsiniz. Mezun olduğunuz üniversitenin o programla veya başka 

bir programla anlaşması olup olmaması, sizin bireysel başvurunuzu hiçbir 

şekilde etkilemez. 

 

Başvuru Stratejisi 

1. Resmi Kataloğu İnceleyin: Tek ve en güvenilir kaynak, Avrupa 

Komisyonu'nun resmi Erasmus Mundus Kataloğu'dur. 

(eacea.ec.europa.eu/scholarships/erasmus-mundus-catalogue_en) 

Buradan psikoloji, nörobilim, eğitim bilimleri gibi anahtar kelimelerle 

arama yapın. 

2. Programa Odaklanın: Üniversitenizi değil, programın içeriğini, 

derslerini ve hangi üniversitelerde eğitim verildiğini inceleyin. Sizin 

akademik hedeflerinizle örtüşüyor mu? 

3. Doğrudan Programa Başvurun: Her programın kendi web sitesi ve 

kendi başvuru takvimi vardır. Başvurunuzu, programın web sitesinde 

belirtilen talimatlara göre doğrudan konsorsiyumun koordinatör 

üniversitesine yapın. 

Kısacası, Erasmus Mundus bursu, bireysel bir liyakat ve başarı bursudur; 

üniversiteler arası bir anlaşma programı değildir. Herhangi bir Türk 

üniversitesinden mezun olan veya olacak olan her nitelikli aday, ilgi duyduğu 

programa doğrudan başvurma hakkına sahiptir. 

 
Bölüm 4: Genel Başvuru Takvimi ve Faydalı Web Siteleri 

Dönem Yapılacaklar 

Başvurudan 1 Yıl 

Önce (Eylül - 

Aralık) 

Alan ve ülke belirleme. GRE/TOEFL/IELTS 

sınavlarına girme. Potansiyel akademisyenlerle 

(özellikle PhD için) e-posta yoluyla iletişime geçme. 

CV ve niyet mektubu taslaklarını hazırlama. 
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Ana Başvuru 

Dönemi (Ekim - 

Şubat) 

Üniversite programlarına başvuruların 

tamamlanması. Fulbright, Chevening gibi erken 

kapanan burslara başvuruların yapılması. 

Kabul/Ret 

Dönemi (Mart - 

Mayıs) 

Üniversitelerden kabul/ret mektuplarının gelmesi. 

Kabul mektubu ile MEB-YLSY gibi burslara 

başvurma veya sonuçları bekleme. 

Son Hazırlıklar 

(Haziran - 

Ağustos) 

Burs sonuçlarının netleşmesi. Vize başvuruları. 

Konaklama ve seyahat organizasyonları. 

Faydalı Web Siteleri 

• Türkiye Merkezli: 

o MEB YLSY: yyegm.meb.gov.tr 

o TÜBİTAK BİDEB: tubitak.gov.tr/tr/burslar 

o Jean Monnet: jeanmonnet.org.tr 

• Uluslararası: 

o Fulbright Türkiye: fulbright.org.tr 

o Chevening Türkiye: chevening.org/turkey 

o DAAD (Almanya): daad-turkiye.org 

o Erasmus Mundus 

Kataloğu: eacea.ec.europa.eu/scholarships/erasmus-mundus-

catalogue_en 

• Genel Arama Motorları: 

o scholarshipportal.com 

o scholars4dev.com 

o findamasters.com / findaphd.com 

Dijital Çağda Fırsat Avı: Sosyal Medya ve Akademik Ağlar 

Geleneksel arama yöntemlerinin yanı sıra, günümüz akademisi fırsatları 

duyurmak için giderek daha fazla sosyal medyayı kullanmaktadır. Özellikle 

fonlu doktora pozisyonları için bu kanallar hayati önem taşır. Bir 

akademisyen yeni bir araştırma fonu (grant) kazandığında, bu fonla 

çalıştıracağı öğrenciyi bulmak için en hızlı yol genellikle sosyal medya 

duyurusudur. 

Nasıl Haberdar Olunur? 

1. X (Twitter) - Akademinin Nabzı: "Academic Twitter" olarak bilinen 

bu platform, en önemli bilgi kaynağınızdır. 

o Kimi Takip Etmeli? 
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▪ Çalışmak istediğiniz alandaki kilit akademisyenleri ve 

önemli araştırma laboratuvarlarını. 

▪ İlgilendiğiniz üniversitelerin psikoloji 

departmanlarının resmi hesaplarını. 

o Hangi Hashtag'leri İzlemeli? X'in arama kısmına bu 

hashtag'leri yazarak düzenli olarak tarama yapın veya 

bildirimleri açın: 

▪ #PhDposition, #PhDopportunity, #PhDopening 

▪ #GradSchool, #AcademicJobs 

▪ #AcademicTwitter, #AcademicChatter 

▪ Alana özel etiketler: #CogSci (Bilişsel Bilimler), 

#Neuroscience, #SocialPsych, #ClinicalPsychology 

2. Profesyonel Bir Profil Oluşturun: 

o Hem X hem de LinkedIn üzerinde profesyonel bir profil 

oluşturun. Profil fotoğrafınız net, biyografiniz ise akademik 

hedeflerinizi açıkça belirtir şekilde olmalıdır. Örnek: 

"Psychology undergrad from [Üniversiteniz]. Interested in 

memory, aging, and neurodegenerative diseases. Seeking Fall 

2025 PhD opportunities." (Psikoloji lisans öğrencisi. Hafıza, 

yaşlanma ve nörodejeneratif hastalıklarla ilgileniyor. Güz 2025 

PhD fırsatları arıyor.) 

3. Akademisyenlerin Duyurularını Kaçırmayın: Birçok akademisyen, 

"My lab is recruiting a new PhD student for Fall [Year] to work on 

[Project Topic]. Funding is available. See the link for details and feel 

free to RT!" (Laboratuvarım, [Proje Konusu] üzerinde çalışmak üzere 

Güz [Yıl] dönemi için yeni bir doktora öğrencisi alıyor. Fon mevcuttur. 

Detaylar için linke bakınız, lütfen RT'leyin!) gibi duyurular yapar. Bu 

duyurular, henüz üniversitenin resmi web sitesinde bile 

yayınlanmamış olabilir. 

4. Diğer Platformlar: 

o LinkedIn: Özellikle Endüstri/Örgüt Psikolojisi gibi uygulamalı 

alanlarda veya endüstri ile ortak yürütülen projelerdeki 

pozisyonlar için etkilidir. 

o ResearchGate: Akademisyenlerin kendi makalelerini ve 

profillerini paylaştığı bu platformda da zaman zaman pozisyon 

duyuruları yapılabilir. 

o AcademicJobs 
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Bu dijital kanalları aktif ve stratejik bir şekilde kullanmak, sizi binlerce adayın 

önüne geçirerek tam burs fırsatıyla buluşturabilir. 

 

 


