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KLİNİK PSİKOLOG KADRO İHDASINA İLİŞKİN GÖRÜŞ VE ÖNERİ RAPORU 

 

ÖZET: 09 Temmuz 2025 Tarihli ve 32951 Sayılı Resmî Gazete’de ilan edilen “Bazı Kamu Kurum 

ve Kuruluşlarına Kadro İhdas Edilmesine İlişkin Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi (Kararname 

Numarası: 186)” içeriğinde yer alan 5 kişilik “Klinik Psikolog” kadrosu ihdası hakkında 

derneğimizin görüş ve önerileri aşağıdaki gibidir.  

 

GÖRÜŞ: Son yayımlanan Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi ile 5 kişilik klinik psikolog kadrosu 

ihdası, Türk Psikologlar Derneği (TPD) olarak yakından takip ettiğimiz ve üyelerimiz için önemli 

bulduğumuz bir gelişmedir. Bu ihdas, kamu sağlık kuruluşlarında klinik psikolog istihdamının 

artırılması yönünde atılan değerli bir adımdır. Ancak, TPD olarak bu konuyu sadece bir kadro 

ihdası olarak değil, mesleğimizin genel durumu ve yasal statüsü açısından değerlendirmekteyiz. 

Kontenjan Sayılarının Bölünmesi Riski: İhdas edilen bu kadroların veya gelecekteki olası 

artışların Sağlık Bakanlığına yapılacak olan “psikolog” atama sayılarının “klinik psikolog” kadro 

sayısı ile bölünmesi/azalması konusunda yoğun endişelerimiz oluşmuştur.  

1219’da yer lan "Klinik Psikolog" Tanımının Farklı Lisans Eğitimine Sahip Kişilere Açık 

Olması: Bu, en önemli ve kronik sorunlardan biridir. Mevcut yasal düzenlemelerde "klinik 

psikolog" ünvanının tanımı ve bu ünvanı kimlerin kullanabileceği konusunda süregelen bir 

belirsizlik ve haksız ünvan kullanımı durumu vardır. Bu durum, psikoloji bölümü dışında farklı 

lisans bölümlerinden mezun olan grupların bu kadrolara atanma ihtimalini ve belirsizliğini gündeme 

getirmektedir.  

 

ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 

Kadro geçişleri sadece kurum içinden yapılabilir: Açılan 5 kişilik kadro ile bundan sonra 

açılması planlanan kadrolar Sağlık Bakanlığı bünyesinde hali hazırda çalışan ve “klinik psikolog” 

olan meslektaşlarımızın geçiş yapması için düzenlenebilir. Böylece hem atama kadro sayısı 

bölünmemiş olur hem de alan dışı birinin bu kadrolara yerleşmesi engellenmiş olur.  

 

Atama Süreçlerinde Nitelik Kodu ve Lisans Ayrımı: Gelecekteki olası “klinik psikolog” atama 

süreçlerinde, kadro koşullarında 4131 (Psikoloji lisans programından mezun olmak) nitelik 
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kodunun korunmasını sağlayarak atamaların buna göre gerçekleştirilmesi uygun olacaktır. Böylece 

psikoloji lisansı olmayanların bu karolara yerleşmesi engellenmiş olur.  

"Klinik Psikolog" Tanımının Yeniden Tariflenmesi: 1219 sayılı kanunda yer alan “klinik 

psikolog” tanımındaki farklı lisans mezunlarının çıkartılması ve bu tanımın sadece “psikoloji” 

lisansı üzerinden yeniden tariflenmesi gerekmektedir.  

Kadroların Bölünmemesi Garantisi: Sağlık Bakanlığı atama dönemlerinde “klinik psikolog” 

kadrosu için kontenjan açılması halinde bu kontenjanların zaten çok az sayıda olan “psikolog” 

kadro kontenjanlarından ayrı tutulması ve psikolog kontenjanlarının düşmesinin önüne geçilmelidir.  

 


