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Aciklama:

Tirk Psikologlar Dernegi, Psikoloji Lisans Programlari Akreditasyon Birimi (TPD-PPAB) Akreditasyon Ust
Kurulu (AUK) tarafindan basvuruda bulunan psikoloji lisans programlarini degerlendirmek {zere
gorevlendirilen Degerlendirme Takimi (DT) Uyelerinin, yerinde ziyaret Oncesi, esnasl ve sonrasinda

sergiledikleri tutum ve davranislar, slire¢ boyunca iliski icinde olduklari tim taraflarca degerlendirilir.

Yapilan degerlendirmelerin, temel bir kalite glivence gostergesi olarak TPD-PPAB akreditasyon
degerlendirme sirecinin iyilestirmesi calismalari igin 6nemli bir girdi olusturmasi hedeflenmektedir. Bu
amagcla yapilacak degerlendirmelerde kullanilacak iki form asagida once acgiklanmis, daha sonra da

sunulmustur.

1. “Degerlendirme Takimi Grupici Degerlendirme Formu” (DF-1) - Bu form, degerlendirme
takimlarinda yer alan her bir (ye tarafindan diger iki Gyeyi (DT baskani dahil)
degerlendirmede kullanilir. Her bir DT Uyesi, degerlendirmelerini, Degerlendirme Raporunun
AUK’e iletilmesine miiteakip dogrudan AUK’e, kapali zarf icinde iletir.

2. “Degerlendirme Takim Uyeleri Degerlendirme Formu” (DF-2) — Bu form, degerlendirmesi
yapilan programin yetkilisi (B6lim Baskani) tarafindan, DT Bagskanini ve diger Takim Uyelerini
degerlendirmede kullanilir. Program yetkisi, DT’nin yerinde ziyareti tamamlamasindan (ve
varsa +30 Kanit Goster Suiresi tamamlandiktan) sonra bu formu tiim DT dyeleri icin ayri ayri
doldurarak kapal zarf icinde AUK’e iletir.

Tim degerlendirmeler tamamlandiktan sonra, her bir DT (yesine, kendisi icin yapilan
degerlendirmelerin ortalamasi, varsa dikkat ¢ekici olumlu ya da olumsuz noktalara da dikkat ¢ekilerek,
AUK tarafindan iletilir.

AUK DT yeleri icin yapilan bu degerlendirmeleri hem degerlendirme siirecini iyilestirme
calismalarinda hem de DT {Uyeleri icin bir kredibilite sisteminin gelistirilmesinde kullanir. Duslik
degerlendirme alan ve iyilesme kaydetmeyen DT iiyeleri AUK karari ile degerlendirici havuzundan
¢ikarilabilir.
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Degerlendirme Formu - 1

Degerlendirme Takimi Grupigi Degerlendirme Formu

Bu form degerlendirme takiminda yer alan program degerlendiricileri tarafindan diger iki takim Gyesini
(DT baskani dahil) degerlendirmek icin kullanilir. Her bir DT {yesi i¢in ayri bir form kullanilmahdir.
Yapilan degerlendirmeler, DT raporu AUK’e iletildikten sonra kapali zarf icinde AUK’e iletilmelidir.

1. Degerlendirici 2. Gorevi: Uye Baskan
Takim Uyesinin Adi:

3. Degerlendirilen 4. Gorevi: Uye Baskan
Takim Uyesinin Ad:

5. Degerlendirilen 6. Kurum/Program
Program/Universite: Ziyaret Tarihi:

Degerlendirmeler sunulan 3 basamakh 6lcek lizerinde yapilir. ilgili madde uygun degilse ya da
degerlendiricinin bu konuda gozlem yapma sansi olmamissa “Uygun degil / fikrim yok” (UD) secenegi
isaretlenir

1: Hi¢ Katilmiyorum
2: Kismen Katiliyorum

3: Tamamen Katiliyorum

UD: Uygun Degil / Fikrim Yok

Boliim | - Ziyaret Oncesinde

Zamaninda ve etkili iletisim kurdu. 1 2 3
Kurum ziyaret tarihi saptanmasinda esnek ve olumlu davrandi. 1 2 3
Kurum ziyaret 6ncesi tavirlari genel olarak olumlu ve yapici idi. 1 2 3

Boliim I1I- Ziyaret Esnasinda

Kuruma karsl tarafsiz hareket etti. 1 2 3
Nezaket kurallari cercevesinde davrandi. 1 2 3
Kurum hakkinda yeterli bilgiye sahipti. 1 2 3
Tavirlari genel olarak olumlu ve yapici idi. 1 2 3
Degerlendirme takiminin diger tyeleri ile uyum i¢inde galisti. 1 2 3
Sordugu sorular konuyu daha anlasilir hale getirmeye yonelikti. 1 2 3
Degerlendirme programini zaman planina uygun yuratti. 1 3 3
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Boliim 11l - Ziyaret Sonrasi

Kurumdan gelen 30 giin yaniti icin gorislerini zamaninda iletti.
Degerlendirici olarak etkin bir haberlesme sagladi.

Gorev alacagim bir baska takimda ayni degerlendirici ile ¢calismak isterim.

Boliim IV: Bu Boliim Sadece DT Baskani Tarafindan Doldurulacaktir

Degerlendirici ile etkin bir iletisim kuruldu.
Degerlendirmelerini zamaninda ulastirdi.
Hazirladigi raporlar/yaptigi degerlendirmeler format olarak uygundu.

Hazirladigi raporlar/yaptigi degerlendirmeler icerik olarak tatmin ediciydi.

Takim baskani olarak bir baska takimda ayni degerlendirici ile calismak isterim.

Boliim V: Bu Béliim DT Baskani Disindaki Uyeler Tarafindan

DT Takim Baskanini Degerlendirmede Doldurulacaktir

Kurum ve degerlendirilen program hakkinda eksik bilgileri zamaninda edindi.
Degerlendirme programini zaman planina uygun yuritta.

Kurumla nezaket kurallari cercevesinde iletisim kurdu.

Degerlendiricilerle iliskilerinde yansiz ve tutarliyd.

Takim baskani olarak dnderlik 6zelliklerini olumlu ve kolaylastirici bir sekilde
kullandi.

Kurumdan gelen 30 giin yanitini zamaninda iletti ve goris istedi.

Program degerlendirme raporu igin etkin yonlendirme yapti ve gors verdi.
Takim baskani olarak etkin bir koordinasyon yapti.

Gorev alacagim bir baska takimda ayni takim baskani ile calismak isterim.
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Degerlendirdiginiz kisi ile ilgili diger gorislerinizi de belirtiniz:
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DF2

Degerlendirme Takimi Degerlendirme Formu

Bu form degerlendirme takimi Uyelerini degerlendirmek igin degerlendirilen kurumun vyetkilisi
(Program Yoneticisi/Bolim Baskani) tarafindan, yerinde ziyaret tamamladiktan (ve varsa +30 Kanit
Goster siiresi tamamlandiktan) sonra doldurulmali ve kapali zarf icinde AUK’e iletilmelidir. Her bir DT
Gyesi icin ayri bir form kullanilmahdir.

1. Degerlendiricinin Unvani, Adi, Soyadi: 2. GOrevi:

2. Degerlendirilen 4. Yerinde Ziyaret Tarihi:
Program/Universite:

3. Degerlendirilen 4. Degerlendirilen DT Uyesinin Gorevi:
DT Uyesinin Unvani, Adi, Soyadi: Uye Baskan

Degerlendirmeler sunulan 3 basamakli élgek {zerinde yapilir. ilgili maddeye uygun degilse ya da
degerlendiricinin bu konuda gézlem yapma sansi olmamissa “Uygun degil / fikrim yok” (UD) secenegi
isaretlenir

1: Hi¢ Katilmiyorum
2: Kismen Katiliyorum

3: Tamamen Katiliyorum

UD: Uygun Degil / Fikrim Yok

Kurum ziyareti sirasinda kuruma karsli tarafsiz hareket etti. 1 2
Kurum ziyareti sirasinda nezaket kurallari cercevesinde hareket etti. 1 2
Kurum hakkinda yeterli bilgiye sahipti. 1 2
Tavirlari genel olarak olumlu ve yapici idi. 1 2
Degerlendirme takiminin diger tyeleri ile uyum i¢inde galisti. 1 2
Sordugu sorular konuyu daha anlasilir hale getirmeye yonelikti. 1 2
Degerlendirme programini zaman planina uygun yuratti. 1 2
Bir sonraki degerlendirmede ayni degerlendirici/takim baskani ile calismak isterim. 1 2
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Degerlendirdiginiz kisi ile ilgili diger gorislerinizi de belirtiniz:
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