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TURK PSIKOLOGLAR DERNEGI BASKANLIGINA

Valiligimize gonderilen tiiziigiin degisen maddelerinin incelenmesinde 5253 Sayili Dernekler Kanunu
ve/veya 4721 Sayili Tirk Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen ¢ikartilmig Dernekler Yodnetmeligi
hiitkimlerine aykir1 bir hususa rastlanmamistir. Ancak tiiziigiin tamaminda yapilan incelemede bu kanunlara
ve/veya ydnetmelige aykirilik teskil eden agagida belirtilen noksanliklar tespit edilmistir.

1- Tiizigiin 26. maddesinin 2. paragrafinda yer alan "aday hakkinda kararini vererek sonucunu ilgili
subeye ve adaya yazi ile bildirir" ifadesinin "aday hakkindaki raporunu subeye iletir, sube yonetim kurulu
kararini aldiktan sonra ilgiliye sonucu yazi ile bildirir" seklinde diizeltilmesi,

2- Tiiziikte Disiplin Kurulu adi altinda bir kurulla ilgili diizenleme bulunmadigindan; tiiziigiin 44/h.
maddesinin yeniden diizenlenmesi,

3- Tizigiin 44/i. maddesinde yer alan "noter onaylh" ifadesinin "onayli" seklinde diizeltilmesi
gerekmektedir,

Belirtilen kanunlara ve/veya yonetmelige aykiri noksanliklarin ilk olagan/olaganiisti genel kurul
toplantisinda tiiziik degisikligi yapilarak giderilmesini ve bu siire igerisinde mevzuata aykin tiiziik hitkiimlerinin

uygulanmamasini rica ederim.
@e&t{ﬁrk ZUN
Vali a.

Vali Yardimcisi

EK :
1 Adet Tiiziik

Not: Bu evrak 5070 Sayili Kanun geregince E-IMZA ile imzalanmistir.

Hitkumet Cad. Nol:11 Ulus/Altindag ~ Ayrintil bilgi igin irtibat: K. KILIC
Telefon: (312)306 66 53 Faks: (312)306 66 57
e-posta: dernekler@ankara.gov.tr Elektronik Ag: www.icisleri.gov.tr
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TURK PSIKOLOGLAR DERNEGI TUZUGU
GENEL HUKUMLER

DERNEGIN ADI, MERKEZI

MADDE 1- 25.10.1976 tarihinde “Psikologlar Dernegi” adi ile Merkezi Ankara'da olmak
iizere kurulan dernegin adi, 6.7.1991 tarihinden itibaren “Tirk Psikologlar Dernegi” olarak
degigtirilmigtir.

DERNEGIN FAALIYET ALANI

MADDE 2. Tiirk Psikologlar Dernegi, Tiiziiiine ve yasalara uymak kaydiyla yurt iginde ve
gelecekte yasal sartlari yerine getirmek sartiyla yurt diginda subeler acabilir ve uluslararasi
faaliyette bulunabilir.

DERNEGIN AMACI

MADDE 3- Tirk Psikologlar Dernegi, Turkiye’de Psikoloji Bilimi ve kuruluglarinin
cagdas diizeye ulasmasini, psikologlarin mesleki haklarimin korunmasini ve ulusal psikoloji
sorunlarinin ¢oziimlenmesini, iilkemizin bu anlamdaki birikimlerini ortaya koymak dogrultusunda
¢alismalarda bulunmak, psikologlar arasinda birlik, beraberlik ve dayamgma saglayarak, psikoloji
biliminin ve mesleginin iilkemizde tanitilmasi, geligtirilmesi ve toplumun yararina kullanilmas:
icin ¢alismalarda bulunmak; saglik, egitim, endiistri, isletme, adalet, askerlik, kitle iletigimi,
guvenlik kuvvetleri, yayin hizmetleri, din, dil, iletisim, sosyal hizmetler, siyaset, sanat ve
psikolojinin diger uygulama alanlarinda psikoloji biliminin tilkemize katkilarini arttirmak ve
meslek elemanlarinin standartlarini yiikseltmek ve haklarmin korunmasini saglamak, meslege
aykirt davrananlar hakkinda ilgili birimlere duyuruda bulunmak amaci ile kurulmustur.

DERNEGIN CALISMA ALANLARI VE YONTEMLERI

MADDE 4- Dernek, tizigin 3. maddesinde belirtilen amaglara ulagmak igin, asagidaki
galigmalar yapar:

a) Mesleki ve bilimsel toplantilar, ulusal ve uluslararast kongreler diizenler. Ulusal
Psikoloji Kongresi Tiirk Psikologlar Dernegi'nin bir faaliyetidir. Kongrenin nasil diizenlenecegi,
Turk Psikologlar Dernegi ile Kongre'yi diizenleyecek kurul ya da kuruluglar arasinda imzalanacak
olan bir protokol ile belirlenir.

b) Psikoloji bilimini ve psikologluk meslegini yaygin ve halkin dogrudan dogruya
yararlanacagi pratik bir bilim dali haline getirmek igin g¢alisir. Uyelerine psikoloji bilim ve
meslegindeki yeni gelismeleri tamitmak igin konferanslar diizenler, agik oturumlar tertip eder. Bu
maddede belirtilen amaglara ulagmak igin Tiirk Psikoloji Dergisi'ni ¢ikartir; ¢esitli konularda kitap
ve benzeri yayinlar yapar.

¢) Uyelerinin mesleki sorunlarina ¢oziim bulmakta yardimei olur.

d) Uyelerini psikolojinin gesitli alanlarinda aragtirmalara_tegvik eder, b#
aragtirmalarin yuratiilmesinde yardime olur. /j /
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e) Psikologlugun meslek olarak gelismesi igin, her turli mevzuat ve miifredat
programlarinin yiiriitiilmesi ve uygulanmasinda mesleki, 6zel ve resmi kuruluslarla temaslar yapar.

f) Psikologlarin egitilmesi, ¢aliyma kosullarinin, bagh olduklari kurumlardaki yetki ve
sorumluluklarin saptanmasi, tanimlanmasi ve meslek elemanlarmin ahldk kurallarina uygun
calismasini denetlemek igin galigmalar yapar.

g) Mesleki alandaki gelisme ve yenilikleri iiyelerine aktarabilmek igin egitim programlari
ve kurslar diizenler. Bu kurslarin uluslararast meslek orgiitleri ve Avrupa Birligi tlkelerinin
benimsedigi standartlara uygun olmasi igin gerekli hazirhk, denetim ve smavlar yaparak
ityelerinin yeterli olduklar konular sertifikalarla belirler.

h) Uyelerinin, mesleki uygulama konularmin hangilerinde, hangi diizeyde ehliyetli
olduklarim belgelemek igin, bu konularda uzmanlasmig kisilerden meydana gelen komisyonlar
kurar.

i) Derneck merkezinde, subelerde veya diger uygun mekanlarda, meslegin uygulamalarini
yansitan halka agik konferanslar veya kisa ve uzun sireli programlar dizenler. Bu programlarin
hazirlanmasi ve yiritilmesinde meslekte uzman veya kariyer sahibi kisilerden yararlanir.
Hazirlanacak programlar ¢ocuk gelisimi ve egitimi, koruyucu saglik ve ruh saghgi hizmetleri, aile,
cocuk, iletisim, igyerinde stres, ruhsal saglik ve bozukluklar, 6ziirlii gocuk ve yetigkinlere yonelik
psikolojik hizmetler ve benzeri konularda kamuoyunu bilgilendirmek, kolay anlagilir tavsiyelerde
bulunmak, test, dlgek uygulamak ve gelistirmek, psikolojik degerlendirme yapmak amacina uygun
faaliyetlerdir. Bu hizmetlerden bazilari makbuz kargiligi yerine getirilebilir. Mali mevzuat
hiikiimleri yerine getirilmek suretiyle dernegin déner sermaye veya iktisadi isletmesi ve subeleri
kurulabilir

j) Psikolojik testlerin ve 6lgme araglarinin, mesleki standartlara uygun olarak, yerinde ve
dogru kullamlmasini saglamak amaciyla, genel ilkeleri belirler, bu ilkeleri tiyelerine ve kamuoyuna
duyurur.

k) Resmi ve ozel kuruluglara psikolojinin uygulamalari hakkinda damsmanlik yapmak
amaciyla, ilgili konuda uzmanlagms iiyelerden olusan komisyonlar kurar.

1) Psikolojinin saglik, egitim, endistri, adalet, kitle iletisimi ve diger alanlarinda, dogru ve
daha yaygin uygulamalarin yapilmasini tesvik amaciyla hazirliklar yapip, belgeler olusturur ve
ilgili kurumlara iletir.

m) Mesleki ehliyeti bulunmayan kisiler tarafindan, bireylere veya kurumlara verilen
hizmetleri takip ederek, kamuoyunu uyarmak amaciyla girigimlerde bulunur, gerektiginde yetkili
mercilere bagvurur.

n) Topluma sunulan psikoloji hizmetlerinin kalitesinin yiikseltilmesi igin, siirekli galigmalar
yapar, bu amagla kendi biinyesinde uzman gruplar olusturur

0) Basin ve yayin organlarinda psikolojiyi tanitmak, psikolojinin gesitli konularinda
anlagilir bilgiler verilmesini saglamak amaciyla ¢aligmalar yapar.

p) Dernek¢e kurulacak egitim ve saglik tesislerinin en az %10 kapasitesi maddi imkan
olmayanlara tahsis edilir.

r) Dernek, Tiirkiye’de psikoloji egitimi ve psikoloji uygulamalar standalghrm'fffe"‘%.ijst
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kaydiyla, Genel Kurul karariyla vakif kurabilir, kurslar agabilir, 5253 sayili Dernekler Kanununun
26. Maddesinde belirtilen tesisleri usuliine gore agabilir ve isletebilir.

s) Yasal sartlar1 yerine getirerek her tiirlii bilimsel, kiltirel ve sosyal konuda yurt i¢i ve
yurtdigindaki dernek, vakif gibi tiizel kigilikler ile kurum ve kuruluslarla ortak ¢aligmalar yapar.

s) Sivil toplum 6rgiitii olarak bireysel, kurumsal, ulusal ve uluslar arasi boyutlarda, her tirli
bilimsel ve ilmi caligmalar yapabilir, bilgi bankast olusturabilir, faaliyetler organize edebilir,
yapilan faaliyetlere istirak edebilir, destekleyebilir ve yayabilir.

DERNEGIN KURUCULARI
MADDE 5 - Dernegin kurucularinin ad ve soyadi, meslek ve sanat, tabiiyet ve ikametgah
bilgileri agagida gosterilmigtir.

Ad1 ve Soyadi Meslek ve Sanati Tabiiyeti - Ikametgéh

Ferhunde Oktem Psikolog T.C. H.U.Cocuk Hastaliklar1 Hastanesi

Giinduiz Vassaf Psikolog T.C. ODTU Psikoloji Bolumu

Yurdal Topsever Psikolog T4 Ankara Universitesi Psikiyatri Bolimu

Melda Akgakin Psikolog T Ankara Unv.Tip Fak Cocuk Psikiyatrisi

Meral Bosgelmez Psikolog g Y Yesilyurt Sok. 15/13 Cankaya

Songiil Giigray Psikolog g L o Mersin, SSYB Kres ve GiindiizBakimevi

E.Dogan Ciiceloglu  Psikolog g il ] AB.D.

Hiiseyin Okmen Psikolog T.C. Genel Kurmay

Siikri Pamukgu Psikolog T.C. Ruh Saglig: Dispanseri

Mehtap Tamer Psikolog T.C. Giilhane Has. Psikiyatri Klinigi
DERNEK ORGANLARI

MADDE 6- Dernegin organlari asagidaki gibidir.
’ 1) Genel Kurul,
| 2) Yonetim Kurulu,
} 3) Denetleme Kurulu,
4) Etik Kurulu’dur.,

GENEL MERKEZ GENEL KURULU VE TESKILI

MADDE 7- Genel Merkez Genel Kurulu, Dernegin en yiksek karar ve denetleme
orgamdir. Genel Merkez Genel Kurulu, Dernek Genel Merkezi Genel Kurulu’na katilma hakki
bulunan tyelerden olusgur.

GENEL MERKEZ GENEL KURUL TOPLANTI YERI

MADDE 8- Genel Merkez Genel Kurul toplantilari, Ulusal Psikoloji Kongreleri ile
eszamanl olarak Ulusal Psikoloji Kongrelerinin yapildig: illerde yapilir, Ulusal Psikoloji
Kongresinin yapilmadigi kosulda Genel Merkez Genel Kurul toplantisi Genel Merkezin oldugu
ilde yapilir. e 4 '
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GENEL MERKEZ GENEL KURULU TOPLANMA USULU VE TOPLANTI
ZAMANI

MADDE 9- Genel Kurul iki, (2) yilda bir Yonetim Kurulu'nun gagrisi tzerine Nisan
ayinda olagan, Yonetim veya Denetleme Kurullarimin gerekli gordugu hallerde veya dernek
tiyelerinin 1/5'inin yazili istegi tizerine olaganiistii toplanir.

Denetleme Kurulu’nun veya Dernek iiyelerinin beste birinin yazili istegi tizerine Y6netim
Kurulu, Genel Kurulu bir ay igerisinde toplantiya ¢agirmazsa Denetleme Kurulu veya tyelerden
birinin miiracaati iizerine mahalli sulh hakimi durugma yaparak Dernek iyeleri arasindan g
kisilik bir heyeti Genel Kurul’u toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

GENEL KURUL CAGRI USULU

MADDE 10- Yonetim kurulu, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan
iiyelerin listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan tiyeler, en az onbes giin dnceden,
giinii, saati, yeri ve gindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazih ya da elektronik posta ile
bildirilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, gogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti
yapilamazsa, ikinci toplantimin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. 1k toplanti ile
ikinci toplant: arasindaki siire yedi giinden az, altmus giinden fazla olamaz.

Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin diginda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant1 i¢in yapilan ¢agri usuliine uygun
olarak iiyelere duyurulur. Tkinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde
yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden
cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

GENEL MERKEZ GENEL KURULU TOPLANTI YETER SAYISI

MADDE 11 - Genel Kurul, katilma hakki bulunan tyelerin salt gogunlugunun, Tuzik
degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ugte ikisinin katilimiyla toplamr; g¢ogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz.
Ancak bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar1 tiye tam sayisimin iki katindan
az olamaz. Genel Kurul toplantisi, bir defadan fazla geri birakilamaz.

GENEL MERKEZ GENEL KURULU TOPLANTI USULU

MADDE 12 - Genel Kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt gogunlugunun, Tuzik
degisikligi ve dernegin feshi hallerinde tgte ikisinin katilimiyla toplanir; g¢ogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantmin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz.
Ancak bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari tiye tam sayisimin iki katindan
az olamaz. Genel Kurul toplantisi, bir defadan fazla geri birakilamaz.

Genel Kurulda fesih, tiiziik degisikligi ve taginmaz mallarin satimi karar dlsmda tim
kararlar salt gogunlukla alinir.

Fesih karari, tiizikk degisikligi ve taginmaz mallarin satlml karari, Geg
Kurulunun iigte iki ¢ogunluguyla alinir. il "y
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Genel kurula katilma hakkir bulunan iiyelerin/delegelerin listesi toplant:1 yerinde hazir bulundurulur.
Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu
iiyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplant1 yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim
kurulu bagkam veya goreviendirecegi yonetim kurulu uyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti
yeter sayisi saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acihistan sonra, toplantiyr yonetmek iizere bir bagkan ve yeteri kadar bagkan vekili ile
yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarimin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarin1 imzalamalar1 zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliinin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda, yalmzca giindemde yer alan maddeler goraguliir. Ancak toplantida hazir
bulunan iiyelerin onda biri tarafindan gorisilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme
alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her tiyenin bir oy hakki vardir; iiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Tiizel kisinin iiye olmasi halinde, tiizel kiginin yonetim kurulu bagkam veya temsille
gorevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida gériisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkam ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim
kurulu baskammna teslim edilir. Yonetim kurulu baskam bu belgelerin korunmasindan ve yeni
segilen yonetim kuruluna yedi giin iginde teslim etmekten sorumludur.

GENEL KURULUN OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE SEKILLERI
MADDE 13- Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, tim dernek organlarinin kurul iiye
ecimleri gizli oyla oylanir diger konulardaki kararlar ise agik olarak yapilir. Gizli oylar, toplanti

bagkam tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin tyeler tarafindan geregi
yapildiktan sonra igi bos bir sandiga atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik
dokiumi yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel Kurulda fesih, tizik degisikligi ve taginmaz mallarin satimi karari diginda tim
kararlar salt cogunlukla alinir.

Fesih karari, tizik degisikligi ve taginmaz mallarin satimi karari, Genel Merkez Genel
Kurulunun iigte iki gogunluguyla alinir,

Genel Merkez Genel Kurulu’na katilmasi belirlenen her iiyenin Genel Kurulda bir oy hakki
vardir. Her tiye oyunu bizzat kendi kullanir

GENEL MERKEZ GENEL KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI
MADDE 14- -Asagida yazili hususlar genel kurulca gorusilip karara baglanir.
a)Dernek organlarinin segilmesi,
b)Dernek tuzuginin degistirilmesi,

c)Yonetlm denetim ve etik kurul raporlarinin gorusulmesn ve yonetim rul

Tiirk Psikologlar Dernefsi Tiziiga
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d)Yonetim kurulunca hazirlanan butgenin gorisilip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

e) Dernegin tiim organlarinin denetlenmesi ve gerek goriildiiginde hakli sebeplerle onlarin
gorevden alinmasi,

f) Dernek icin gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmas1 hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

h)Yonetim kurulunca dernek ¢aligmalart ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmast,

i) Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlagtiriimasi,

k) Dernegin subelerinin agilmasinin kararlagtirilmasi ve agilmasina karar verilen sube ile
ilgili islemlerin yiiriitiilmesi hususunda yénetim kuruluna yetki verilmesi,

1) Sube Yonetim, Denetleme ya da Etik Kurullarinin Genel Merkez’e kargt yukumli
olduklar1 hususlar1 yerine getirmemeleri durumunda sorun kendilerine yazih olarak bildirildigi ve
uyanildiklar1 halde, bu tutumda 1srar eden sube kurullarim gérevden almak tizere olaganiisti Genel
Kurul ¢agrisinda bulunmak.

m) Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt digindaki dernek ve kuruluslara tye
olarak katilmas1 veya ayrilmasi,

n)Dernegin vakif kurmasi,

0) Dernegin fesih edilmesi,

p) Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

r)Dernegin en yetkili orgam olarak dernegin diger bir orgamna verilmemis olan iglerin
gorilmesi ve yetkilerin kullanilmast,

s) Mevzuatta genel kurulca yapilmas: belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi

GENEL MERKEZ YONETIM KURULU TESKILI

MADDE 15- Genel Merkez Yonetim Kurulu iki yillik bir dénem i¢in Genel Merkez Genel
Kurulunca iyeler arasindan segilen onbir asil 5 yedek tiyeden olugur. Genel Merkez YoOnetim
Kurulu asil ve yedek tiyeleri, Genel Kurulca gizli oy, agik tasnif ile segilir.

Asli iiyeliklerde bosalma olunca yedek uyeler goreve gagirilir.

Genel Merkez Yonetim Kurulu segimden sonraki ilk toplantisinda kendi aralarindan gizli
oyla bir Genel Baskan, iki Genel Baskan Yardimcisi, bir Genel Sekreter ve bir de Genel Sayman
seger.

Yonetim Kurulu’nun  diger yeleri saptanacak konu ve gorevlere gore
gorevlendirilirler. Dernedi Genel Baskan temsil eder ve Genel Merkez Yonetim Kuruluna bagkanlik
eder. Dernegin mali islerinden ve bu konu ile ilgili defter ve kayitlarin tutulmasindan Dernek adina
yapilacak harcamalardan Genel Saymanla, diger defter ve yazigmalarla ilgili olarak da Genel
Sekreter birlikte sorumludur. Genel Bagkanin yoklugunda gorevlerini Genel Baskan Yardimcilan
yerine getirir.

Yonetim Kurulu en az ayda bir kez toplamr. Kararlar oy g:oklugu ile alinir. Mazeretsiz
olarak ust uste li¢ toplannya gelmeyen iiye, Yonetim Kurulu karanyl

U x\
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GENEL MERKEZ YONETIM KURULUNUN GOREVLERI

MADDE 16- Yénetim Kurulu'nun Gorevleri:

a) Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya bir kagina yetki
vererek, subelerin teklifi ile bagis ve aidat toplayacak tyeleri bir kararla belirlemek,

b) Genel Kurul’da mevzuattaki esaslara gore sube agma kararina bagli olarak sube
kurucularina yetki vermek,

¢) Dernegin gelir ve gider hesaplarina iligkin iglemleri yapmak ve gelecek doneme ait
biitgeyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

d) Tirk vatandagi olmayanlarin dernek iiyeligine kabulii halinde bunlari on giin iginde
Valilige bildirmek,

¢) Dernek tiiziigiiniin ve mevzuatinin kendisine verdigi diger isleri yapmak ve yetkileri
kullanmak,

f) Onemli gorillen mesleki konularda Yonetim Kurulu'na yardimei olmak izere uzman
komisyonlar olusturabilir. Yonetim Kurulu, olusturdugu bu komisyonlarin galigmalarinin
koordinasyonunu saglamak iizere her komisyon igin en az bir asil tiyesini gorevlendirir,

g) Sube Yonetim, Denetleme ya da Etik Kurullarinin Genel Merkez’e kargt yikimlu
olduklari hususlar yerine getirmemeleri durumunda sorun kendilerine yazili olarak bildirildigi ve
uyarildiklari halde, bu tutumda 1srar eden sube kurullarim gorevden almak tizere olaganiistii Genel
Kurul ¢agrisinda bulunmak.

MADDE 17- Yonetim Kurulu iiye sayis, bogalmalar sebebiyle yedeklerin de
getirilmesinden sonra, iye tam sayisinin yarisindan agagi duserse, Genel Kurul mevcut Yonetim
Kurulu iiyeleri veya Denetleme Kurulu tarafindan bir ay iginde toplantiya ¢agrilir. Cagrinin
yapilmamasi halinde, dernek iiyelerinden birinin bagvurmasi iizerine mahallin Sulh Hukuk Hakimi
durusma yaparak dernek iiyeleri arasindan segecegi Ui kigiyi, bir ay i¢inde Genel Kurulu
toplamakla gorevlendirir.

DENETLEME KURULU TESKIiLi VE GOREVLERI

MADDE 18- Denetleme Kurulu Genel Merkez Genel Kurulu’nca tyeler arasindan
segilecek ii¢ asil, ii¢ yedek iiyeden olusur. Genel Kurulca gizli oyla seg¢im yapilir. Bu Kurul
denetleme gorevini dernek tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve alti ay1 gegmeyen
araliklarla yapar ve denetleme sonuglarini bir rapor halinde Yonetim Kurulu'na ve toplandiginda
da Genel merkez Genel Kurulu’na sunar. Genel Merkez Yonetim Kurulu Karar ile dernegin ve
subelerin i¢ denetimi bagimsiz denetim kuruluglarina da yaptirilabilir.

DENETLEME KURULUNUN GOREVLERI

MADDE 19. Denetleme Kurulu asagidaki gorevleri yerine getirir.

a) Dernek etkinlikleri ve hesaplarimin mevzuat, tizik ve yonetmelik hiukumlerine
uygunlugunu incelemek,

b) Kontrollerde, sorun goriildigi takdirde, durumu Yonetim Kurulu’na bildirmek,

¢) Yonetim Kurulu’na en az alt1 ayda bir denetleme raporu vermek, |
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d) Merkez Yonetim Kurulu’nca gerekli gorilen hallerde, Sube Denetleme Kurullar’m
toplantiya ¢agirarak subelerin isleyisini ve hesaplarini denetlemek.

ETiK KURULU’NUN TESKILI

MADDE 20- Tiirk Psikologlar Dernegi Etik Kurulu, iki yil siire gorev yapmak tizere Genel
Merkez Genel Kurulu’nca iiyeler arasindan gizli oyla segilen 7 asil, 3 yedek tiyeden olusur. Sube
Genel Kurullari da Sube Etik Kurullarini olusturabilirler. Ancak isteyen Sube Genel Kurulu bu
orgami subede olusturmayarak Genel Merkez Etik Kurulu’ndan yararlanabilir.

ETiK KURULU’NUN GOREVLERI

MADDE 21 - Etik Kurulu Asagidaki gorevlerden sorumludur.

a) Uyelik vasiflarindan herhangi birini kaybeden veya dernek amaglarina ve tiiziigiine
aykiri harekette bulunan iiyeler hakkinda fiillerinin igerigi ve énemine gore uyarma, kinama veya
dernekten ¢ikarma cezast vermek hususunda Yoénetim Kurulu’na tavsiyede bulunmak,

b) Yonetim Kurulu'nun belgelere dayali disiplin kovusturma istegi hakkindaki tahkikata,
ilgili iiyeyi, taahhiitli mektupla davet etmek ve gelenin savunmas: alindiktan sonra gelmeyenlerin
de giyaplarinda evrak incelenerek gerekli karar vermek,

¢) Bu gorevleri TPD Etik ve Etik Siireg Yonetmeligi’ne gore yerine getirmek,

GENEL KURUL SONUCLARI BiLDiRIMIi

MADDE 22. Genel Kurulca yapilan se¢imi izleyen 30 gin i¢inde, Yonetim Kurulu Bagkani
tarafindan, Yonetim,Denetleme ve Etik Kurullari ile Dernegin diger organlarina segilen asil ve
yedek iiyelerin ad ve soyadlari, baba adlari, dogum yeri ve tarihleri, meslekleri ve ikametgahlari
dernek merkezinin bulundugu yerin en bityiik miilki amirligine yaz ile bildirilir

_ DERNEGE UYE OLMA, UYELIKTEN CIKMA, CIKARILMA SART VE
SEKILLERI
MADDE 23. Dernegin asil ve fahri iiyeligi olmak tizere 2 turla tyeligi vardir.

ASIL UYELIK
MADDE 24. Asil Uye Olabilme Kosullar:

a) Medeni haklara sahip ve 18 yasini bitirmis olmak,

b) Tirkiye Cumhuriyeti vatandagi olmak veya Tiirkiye'de kanunlar ¢ercevesinde oturma
hakkini elde etmis olmak,

¢) Diploma ya da mezuniyet belgesini noter veya tiniversite tasdikli olarak beyan etmek,

d) Yurt ici veya yurt dis1 tiniversitelerin YOK tarafindan denkligi kabul edilen psikoloji
boliimiinden mezun olmak veya mezuniyet sonrasi egitimini bu konuda tamamlamis olmak,

e) Tiziikte belirtilen aidat1 6demeyi taahhiit etmek,

f) Dernek tiiziigiindeki amaglan ve diger hususlar yerine getirmeyi kabullenmis olmak.
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FAHRI UYELIK

MADDE 25- Psikoloji lisans dgrencileri, Psikoloji alaninda veya Dernegin amaglar
dogrultusunda degerli hizmetlerde bulunmusg olanlar, Psikoloji dalina ilgi duyan ve galigmalari
izlemek isteyen veya bagka meslekte profesyonel diizeyde yetigmis ve galigmalartyla katkida
bulunabilecek disiplinler arasi galigmaya ilgi duyan ve dernek caligmalarina katkida bulunma istegi
belirten kisiler ve farkli disiplinlerden olup da psikoloji alaninda yiiksek 6gretime devam eden
o@renciler, Yonetim Kurulu karari ile fahri itye olabilirler. Psikolojik servislerde galisan veya bir
psikologun gorevlerini yiiriiten kisiler de Yonetim Kurulunun onayi ile dernege fahri tiye kabul
edilebilirler. Fahri tiyeler isterlerse iiyelik aidati 6derler. Bu tiyelerin Dernegin hangi
hizmetlerinden yararlanacaklarina Yonetim Kurulu karar verir. Fahri tiyeler igin, ayri bir "fahri tye
kayit defteri" tutulur ve "fahri iiye kart1" diizenlenir. Fahri tiyelerin, Genel Kurulda oy kullanma
haklar1 yoktur.

UYELIK BASVURUSU

MADDE 26- Dernege asil iiye olmak isteyenler, iki fotograf ve Madde 24°teki belgelerle
birlikte, sekli Genel Merkez Yonetim Kurulunca belirtilecek talepnameyi imza ederek Sube
Yonetim Kuruluna bagvurur. Sube Yonetim Kurulu bu belgelerle birlikte aday hakkindaki
diisiincelerini bagvuruyu izleyen on giin iginde Genel Merkez Yénetim Kurulu’na gonderir.

Genel Merkez Yénetim Kurulu, belgelerin kendisine ulagmasini izleyen en ¢ok 20 giin
icinde aday hakkinda kararini vererek sonucunu ilgili subeye ve adaya yazi ile bildirir.

24 Madde’deki kosullara sahip olmayan adayin belgeleri iade edilir. Belgeleri iade edilen
aday 24. Maddedeki kosullara sahip oldugunda tyelik i¢in yeniden bagvuruda bulunabilir.

Dernek Subelerinin bulundugu iller diginda ikamet eden adaylar Genel Merkez Yonetim
Kurulu'na dogrudan bagvururlar. Adaylarin hangi subelere kayit olacaklarina cografi yakinlik
ilkesi gozoniinde bulundurularak Genel Merkez Y énetim Kurulu tarafindan karar verilir.

Dernek Yonetim Kurulu, iiyelik i¢in yapilan miiracaatlari en ¢ok bir ay iginde tiyelige kabul
va da istegin reddi seklinde karara baglayip, sonucunu miiracaat sahibine yazi ile duyurmak
zorundadir. Basvurulan kabul edilenler, "Asil Uye" defterine kayit edilirler. Asil tiyeler, bu tuzik
ile ongorillen maddi ve manevi yitkkiimliilitkleri muntazaman yerine getirmekle miikelleftirler.

Her statiideki iiye, Dernegin yonetimi ile ilgili dileklerini yazili olarak baglh bulundugu
Sube Yonetim Kurulu Baskanligina verme yetkisine haizdir. Bu dilekleri Sube Yo6netim Kurulu
degerlendirerek, Genel Merkez Yonetim kuruluna her ay diizenli olarak gonderir.

UYELIK HAKLARI

MADDE 27- Sahsa siki surette bagli olan iiyelik hakki boliinemez ve devredilemez. Hig
kimse Dernege iiye olmaya veya iliye kalmaya zorlanamaz. Yazili olarak bildirmek kaydiyla her
iiye istifa hakkina sahiptir. Dernekten herhangi bir suretle ayrilan tiyelerin, ayrilma tarihine kadar
olan aidat ve hizmet karsiligi olan borglarimi 6demeleri sarttir. Dernek mal varh@ina verdigi bir
zarar s0z konusu ise tazmini zorunludur. Aksine hareket edenler hakkinda kanuni islemler
uygulanir. Genel Merkeze bagl her asil iiyenin Genel Merkez Genel Kurulunda bir oy hakk: vardir

ve oylar bizzat kullanilir. / g
I o g
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UYELIKTEN CIKARILMA:

MADDE 28- Asagidaki durumlari saptanan iyeler, gerektiginde Etik Kurulu tarafindan
yapilacak sorusturma sonucu, Genel Merkez Yo6netim Kurulu karar ile tyelikten gikarilirlar.

a) Derneklere iiye olma hakkim yitirmek,

b) Dernek Tiiziigiine aykirt davranmak,

¢) Uyelik formunda dogru beyanda bulunmamis olmak,

d) Tiiziik geregince yapilmasi gereken gorevleri yerine getirmemek,

e) Dernegin amacina zarar verici hareketlerde bulunmak,

f) TPD Etik Yonetmeligi'nde belirtilen psikologlarin uymasi gereken etik ilkelere
uymamak,

g) Iki yil iist tiste Dernek aidatin1 6dememek.

Dernekten gikarilanlarin yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinda itiraz haklari vardir. Bu
konudaki Genel Kurul karari kesindir. Dernekten ¢ikan veya gikarilanlar, Dernege onceden yapmig
olduklar yardim ve aidatlan geri isteyemezler.

Ayrica iiyelikten istifa eden kisilerin tekrar iyelik miiracaatlar1 durumunda tiyelige kabul
edilmeleri ilgili Yonetim Kurulu’nun degerlendirmesi ile miimkiin olabilecektir.

UYELIK AIDATLARI

MADDE 29-Uyelerin 6deyecekleri yillik aidat miktart 50.00 YTL (Elli Yeni Turk
Lirasi)’dir. Bu aidat, bir defada, nakit olarak saymana veya dernek hesabina yatirilarak 6denir.
Yeni iiye olmak isteyenler girig aidat1 olarak, 50.00 YTL (Elli Yeni Turk Lirast) 6derler.

MALI HUKUMLER
DERNEGIN GELIRLERI VE GIDERLERI
MADDE 30. Dernegin gelirleri asagidaki kaynaklardan olusur:
a) Subelerce verilecek iiye giris ddentisi ve uye aidati gelirlerinin yuzde ellisi oranindaki
katk: paylari,
b) Bilimsel toplantilar ve yayinlarla, egitim faaliyetlerinden elde edilecek gelirlerin yiizde
[ otuz bes,
¢) Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerden elde edilecek gelirler,
d) Bagislar ve yardimlar;
e¢) Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler
. f) Dernegin, amacim gergeklestirmek igin ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla
girigtigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,
g) Diger gelirler.
Dernegin Giderleri Sunlardir:
a) Personel giderleri
b) Yolluklar
¢) Hizmet alimlan
d) Tiiketim mallar1 ve malzeme alimlan
¢) Demirbag alimlan e
f) Posta, kargo, telefon gibi iletisim giderleri, o N
e Y,
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g) Yayinlar,
h) Diger giderler.

GELIR VE GIDERLERDE USUL

MADDE 31- Gelir ve Gider Belgeleri:

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alind1 Belgesi” ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracilig: ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen
dekont veya hesap ozeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satig figi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’Gncii maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan 6demeleri igin (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te ornegi bulunan) “Gider Makbuzu”
diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi,
kurum veya kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
(Dernekler Yonetmeligi EK-15’te érnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Ahlndi Belgeleri:

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK-

17°de gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.
Alind1 belgelerinin bastiriimasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski
ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kigi
veya kisiler tarafindan bu alind1 belgelerinin kullammina ve toplanilan gelirlerin teslimine iligkin
hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hitkkiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi:

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtiimek suretiyle,
yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi ve
fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yénetmeligi EK- 19°da 6rnegi bulunan) “Yetki Belgesi “
dernek tarafindan {i¢ niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu bagkaninca onaylanir.
Yetki belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler
yonetim kurulu bagkaninca, onbes giin igerisinde dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir
suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baglayabilirler.

Yetki belgesinin kullammi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler
Yonetmeliginin ilgili hikiimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi:

Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri
ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sireler sakli kalmak tzere, kaydedildikleri defterlerdeki
say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil sireyle saklamir. Dernegin y1l i¢inde elde ettigi gelirlerin
en az %80’ Dernek amaglar: dogrultusunda harcanir §
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MADDE 32- DERNEGIN DEFTER TUTMA ESAS VE USULLERI VE
TUTULACAK DEFTERLER

Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur, Ancak, yillik briit gelirin mevzuattaki
limiti asmasi durumunda takip eden hesap doneminden baglayarak bilango esasina gore defter
tutulur.

Bildngo esasina gegilmesi durumunda, st iiste iki hesap doneminde yukarida belirtilen
haddin altina diiiliirse, takip eden yildan itibaren igletme hesab1 esasina doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde baglh kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina gore
defter tutulabilir.

Dernegin ticari igletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica Vergi Usul
Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur

Kay:it Usulii

Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun
olarak tutulur.

Dernekte, asagida yazih defterler tutulur.

a)isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri girig ve yillik aidat miktarlari bu deftere iglenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar dosyalanir. Elektronik posta yoluyla
gelen veya giden evraklar ¢iktist alinmak suretiyle saklanir.

4-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekli ile kullamldiklari
veya verildikleri yerler ve kullamm siirelerini dolduranlarin kayittan digiriilmesi bu deftere islenir.

5-isletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

6-Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan
ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalan ile aldiklan ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.
(Yonetmelik Madde 32)

7-Dernek “Siirekli egitim kurslari/galigma gruplan” kayit defterleri: Dernek tarafindan
agilan bu kurslara ve galisma gruplarina katilan kigilerin isimleri, degerlendirmeler sonucu aldiklari
notlar ve verilen sertifika/katilim belgesi numaralar bu dosyalara iglenir.

b)Bilinc¢o esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nci alt bentlerinde kayitli defterler bilango esasinda defter
tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Biiyilkk Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usuli ile
kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.
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Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmast zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan once il dernekler
mudirligine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullamlmasina sayfalan bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan defterler ile
form veya sirekli form yaprakli defterlerin, kullamlacag: yildan énce gelen son ayda, her yil
yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi
Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yonetmeligi EK-16’da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu” dizenlenir. Bilingo esasina gore
defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanhiginca yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

BEYANNAME VERILMESI

MADDE 33- Dernegin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider iglemlerinin y1l sonu
itibartyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21de sunulan) “Dernek Beyannamesi”
dernek yonetim kurulu tarafindan onaylandiktan sonra, her takvim yilinin ilk dort ay1 iginde dernek
bagkam tarafindan ilgili miilki idare amirligine verilir.

BILDIRIM YUOKUMLULUGU

MADDE 34-Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonu¢ Bildirimi

Olagan veya olaganiisti genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin iginde, yonetim ve
denetim kurullan ile diger organlara segilen asil ve yedek iyeleri igeren (Dernekler Yonetmeligi
EK-3 te sunulan) “Genel Kurul Sonug Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu baskani tarafindan ilgili
miilki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1-Divan bagkani, baskan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmig genel kurul toplanti
tutanag: ornegi,

2-Tuzik degisikligi yapilmigsa, tiziigin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek
tazaginin son geklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmig 6rnegi,
Eklenir.

Tasmmmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi taginmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin iginde (Dernekler
Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Taginmaz Mal Bildirimi”"ni doldurmak suretiyle miilki idare
amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi
Dernek tarafindan, yurtdigindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim al

olarak doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.
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Bildirim formuna, yurt digindan yardim alinmasi hususunda alinmig yonetim kurulu karari
ornegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, sozlesme ve benzeri belgeler ile yardimin aktarildig:
hesaba iliskin dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar aracihigiyla alinmasi ve kullamlmadan 6nce bildirim sartinin
yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslan Ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluglan ile yuruttaga ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin ornegi (Dernekler Yonetmeligi EK-23"de
gosterilen) “Proje Bildirimi”ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay iginde dernek merkezinin
bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24'te
belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantis1 diginda dernek organlarinda
meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25"te belirtilen) “Dernek Organlarindaki
Degigiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz gin iginde milki idare
amirligine bildirilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklikler de tuzik degisikliginin yapildig:r genel kurul
toplantisini izleyen otuz giin iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miuilki idare amirligine
bildirilir.

DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

MADDE 35 — Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yuritebilmek igin ihtiyag
duyulmasi halinde yonetim kurulu karan ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin
gelir kaynaklar ile kargilanamayacak miktarlarda ve dernegi odeme gugliigiine disiirecek nitelikte
yapilamaz.

DERNEGIN iC DENETIMI

MADDE 36-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan ig
denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yukimlilagiini ortadan kaldirmaz.
Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul
veya yonetim kurulu, gerek gorilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim yaptirabilir.

TUZUGUN NE SEKILDE DEGISTIRILECEGI
MADDE 37-Tuziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma m“ku{la\nma
hakk: bulunan uyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranmir. Cogunlugun W@le tbﬁh}lﬂtu
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ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye
sayisi, yonetim, denetim ve etik kurullar1 iiye tam sayisimin iki katindan az olamaz.

Tiizitk degisikligi i¢in gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakk:
bulunan iyelerin oylarimin 2/3’i’diir. Genel kurulda tiizitk degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

DERNEGIN FESHi VE MAL VARLIGININ TASFIYESI

MADDE 38- Dernegin Feshi ve Mal VarhZmin Tasfiye Sekli

Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gorisiilebilmesi igin genel kurula katilma ve oy kullanma
hakki bulunan tyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye
sayist, yonetim ve denetim kurullari iiye tam sayisimn iki katindan az olamaz.

Fesih kararimin alinabilmesi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan iiyelerin oylarimn 2/3’i’diir. Genel kurulda fesih karari oylamas: agik
olarak yapilir.

Tasfiye islemleri

Genel kurulca fesih karan verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetim kurulu iiyelerinden olugan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul
kararimin alindign veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglamr.
Tasfiye siiresi iginde biitiin iglemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Turk Psikologlar Dernegi”
ibaresi kullanilir

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin
hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri,
tapu ve banka kayitlar ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimlilikleri bir tutanaga
baglamr. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari
paraya gevrilerek alacaklilara ddenir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir.
Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin ddenmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel
kurulda belirlenen yere devredilir. Genel Kurul’ca bir karar alinmamis veya Genel Kurul
toplanamamigsa Dernegin biitiin para, mal ve haklan KIZILAY ve Cagdas Yasam Destekleme
Dernegi’ne devredilir.

Tasfiyeye iliskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, mulki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek suireler harig ti¢ ay i¢inde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarimin tasfiye ve intikal iglemlerinin tamamlanmasim miiteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin
miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu tuyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin
saklanma siiresi bes yildir. — e p
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SUBELERLE iLGIiLi HUKUMLER
DERNEK SUBELERI
MADDE 39- Sube, Dernek Genel Kurulu karariyla asagidaki sartin saglanmasi koguluyla
acilabilir:

e llgili ilde en az 50 psikologun ikamet etmesi,
Bu amagla dernek yonetim kurulunca yetki verilen en az tg kisilik kurucular kurulu, Dernekler
Yonetmeligi’ nde belirtilen sube kurulug bildirimini ve gerekli belgeleri, sube agilacak yerin en
biyiik miilki amirligine verir.

SUBE ORGANLARI

MADDE 40- Sube Organlan asagidakilerden olusur:
a) Sube Genel Kurul,

b) Sube Yonetim Kurulu,

¢) Sube Denetleme Kurulu,

d) Sube Etik Kurulu.

SUBE GENEL KURULU'NUN TESKILIi VE USULU

MADDE 41- Sube Genel Kurulu asagida yazili oldugu sekilde teskil edilir.
Sube Genel Kurulu, subeye kayith tim iiyelerden olugur. Sube Genel Kurul toplantilari, Genel
Merkez Olagan Genel Kurulu toplantisindan en az iki ay énce bitirilmek zorundadir. Sube Genel
Kurul toplantilari subenin bulundugu ilde ve ilanda belirtilen yer, giin ve saatte yapilir. Sube Genel
Kurulu’na katilacak tiyeler, toplanti giiniinden en az onbes gin onceden giini, saati, yeri ve
giindemi ildn edilmek suretiyle toplantiya g¢agnlirlar. Bu ¢agrnida c¢ogunluk saglanamamasi
sebebiyle toplant: yapilamazsa, ikinci toplantimn hangi giin yapilacag: da belirtilir. Ilk toplant: ile
ikinci toplant1 arasinda birakilacak zaman bir haftadan az olamaz.

Sube Genel Kurul, Dernek tuziigiine gore Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin
katilimiyla yapilir.

Sube Genel Kurul, katilma hakki bulunan uyelerin salt gogunlugunun, Tuzik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ii¢te ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantimin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya
katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Genel
Kurul toplantisi, bir defadan fazla geri birakilamaz.

Sube Genel Kurul toplantisinda yalmz giindemde yer alan maddeler gorisiiliir. Ancak,
toplantida hazir bulunan iiyelerin onda birinin talebi lizerine gorugiilmesi istenen konu giindeme
alinabilir.

Sube Genel Kurulu, Yonetim veya Denetleme Kurullarinin gerekli gordiagii hallerde veya
dernek tyelerinin 1/5'inin yazili istegi tizerine olaganiistii toplanir.

Sube Denetleme Kurulu’nun veya Sube iyelerinin beste birinin yazili istegi izerine
Yonetim Kurulu, Sube Genel Kurulu'nu bir ay igerisinde toplantiya ¢agirmazsa Spﬁé“ﬁe‘ﬁ‘{thme
Kurulu veya toplant: iste§inde bulunan sube tyelerinden birinin muracaat1 uzg né‘ma?la'ili(m I
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hakimi durugma yaparak sube iiyeleri arasindan ii¢ kisilik bir heyeti Sube Genel Kurulu'nu
toplantiya gagirmakla gorevlendirir.

Sube Yonetim Kurulu, Sube Genel Kurul tutanagmnin bir suretini Sube Genel Kurulunu
izleyen en geg bir hafta iginde Genel Merkez Yo6netim Kurulu’na bildirir.

SUBE GENEL KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI

MADDE 42- Sube Genel Kurulu’nun gorevleri asagidaki gibidir

a) Sube organlarinin segimi,

b) Yonetim, Denetleme ve Etik Kurullari raporlarmin goriisilmesi, Yonetim Kurulunun
ibra edilmesi,

c) Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgenin gorusilip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

d) Mevzuatta ve dernek tiiziiginde genel kurulca yapilmasi belirlenen diger gorevlerin
yerine getirilmesi,

SUBE YONETIM KURULUNUN TESKILi VE GOREVLERI

MADDE 43- Sube Genel Kurulunca iiyeleri arasindan segilen bes; ii¢ yuzden fazla tiyesi
olan subelerde yedi iiyeden olusur. Asil iiyeler kadar da yedek iiye segilir. Sube Yonetim
Kurulu’na segilebilmek igin bu Tiiziik ve ilgili mevzuata gore segilme yeterliligine sahip olmak
sarttir,

Sube Yonetim Kurulu asil iiyeleri ilk toplantilarinda kendi aralarindan gizli oyla bir bagkan,
bir bagkan yardimcisi, bir genel sekreter ve bir de sayman segerler.

SUBE YONETIM KURULU’NUN GOREVLERI

MADDE 44. Sube Yonetim Kurulu’nun, Yonetim Kurulu Bagkani, Bagkan Yardimcisi ile
Genel Sekreter ve Saymaninin gorevleri asagidaki gibidir:

A) Sube Ydnetim Kurulunun Gérevleri sunlardir:

a) Sube Genel Kurulu giindemini hazirlayip, Genel Kurulu toplantiya ¢agirmak,

b) Subenin dénem bildngosu, faaliyet raporu ile tahmini biitgesini ve g¢aligma plamm
hazirlayip Genel Kurula sunmak; bilango ve faaliyetleri konusunda ibrasini istemek,

¢) Dernegin ve Sube Genel Kurulu’nun kararlarini uygulamak,

d) Meslekle ilgili mevzuatin ve meslek kurallarinin geregi gibi uygulanmasina yardimci
olmak,

e) Meslek mensuplarinin daha yiksek bir mesleki kultir diizeyine ulasabilmeleri igin
gerekli girisimlerde bulunmak,

f) Meslek mensuplarim meslekleriyle ilgili sorunlar tzerinde inceleme ve arastirmaya
tesvik ederek bunlardan ¢ikan sonuglari ilgili kurum ve kuruluglara iletmek,

g) Meslegin onurunu, meslek mensuplarinin genel hak ve menfaatlerini ilgili merciler
nezdinde savunmak,

h) Sube uyeleri hakkinda, disiplin cezasi uygulanmasina iligkin bagvury
tizerine veya boyle bir fiil veya isnadin herhangi bir sekilde ogremlmesn halm
yaparak sonug raporunu Disiplin Kurulu’na tevdi etmek,
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1) Gerektiginde onur iiyeligi igin Genel Merkez Yonetim Kurulu’na neride bulunmak,

i) Gelirleri makbuz karsihiginda toplamak ve harcamalan belgeye dayah olarak yaparak,
gelir ve harcamalari noter onayli defterlere islemek,

j) Sube Genel Kurulu tutanaklarinin bir 6rnegin Genel Merkez Yonetim Kurulu'na
gondermek,

k) Dernekler Kanunu, Tiiziik ve yonetmelik hitkiimlerinin yiikledigi diger isleri yapmak.

B) Sube Bagkaninin Gorevleri:

a) Subeyi 6zel ve tiizel kigilere kars: temsil etmek,

b) Yonetim Kurulu toplantisina bagkanlik etmek,

¢) Sube adina yapilan yazigmalari imzalamak ve onaylamak,

C) Bagkan Yardimcisinin Gorevleri:

Baskanin olmadigi hallerde onun gorevlerini yapmak,

D) Sekreterin Gorevleri:

a) Her tiirlii yazigmalan duizenli bir gekilde yapmak,

b) Gelen ve giden evraklari ilgili deftere iglemek,

¢) Sube Yonetim Kurulunun verdigi diger isleri yapmak,

E) Saymanin Gorevleri:

Subenin her tiirlii hesap iglerini yiritmek, bankadan para ¢gekmek

SUBE DENETLEME KURULU TESKILIi
MADDE 45- Sube Denetleme Kurulu 3 asil ve 3 yedek tiyeden olusur. Genel Kurulca
tiyeler arasindan gizli oyla segilir.

SUBE DENETLEME KURULU GOREVLERI:

MADDE 46- Sube Denetleme Kurulu, subenin g¢aligmalarinin tizik, Genel Kurul ve
Yonetim Kurulu kararlarina uygun olup olmadigim inceler, yaptig: denetleme sonucunu, Yonetim
Kuruluna ve toplandiginda Genel Kurula sunar.

Genel Merkez Denetleme Kurulu talep ettiginde onlarla birlikte galigir,

SUBE ETiK KURULUNUN TESKILi VE GOREVLERI

MADDE 47- Sube Etik Kurulu, Sube Genel Kurulu’nca iki yillik bir donem igin sube
uyeleri arasindan segilen yedi asil ve yedi yedek tyeden olugur. Etik Kurulu asil tyeleri ilk
toplantida gizli oyla kendi aralarindan bir bagkan ve bir rapor yazici segerler.

Sube Etik Kurulu asagidaki gorevlerden sorumludur:

a) Uyelik vasiflarindan herhangi birini kaybeden veya Dernek amaglarina ve Tiiziigiine
aykir1 harekette bulunan tyeler hakkinda fiillerinin igerigi ve 6nemine gore uyarma, kinama veya
Dernek’ten ¢gikarma cezasi vermek hususunda Yonetim Kurulu’na tavsiyede bulunmak,

b) Yonetim Kurulu'nun belgelere dayali disiplin kovusturma istegi hakkindaki tahkikat igin
ilgili ye taahhitli mektupla davet edilir ve savunmasi alindiktan sonra, gelmeyenlerin de
giyaplarinda evrak incelenerek gerekli kararrverir.
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SUBE DEFTERLERI VE KAYITLARI

MADDE 48- Dernek Subelerinde defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde
belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.

Subeler, asagida yazili defterler tutulur.

a)isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlan tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 toplantiya katilan tiyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikig
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri girig ve yillik aidat miktarlari bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillarn ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla
gelen veya giden evraklar giktist alinmak suretiyle saklanir.

4-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekli ile kullamldiklar:
veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere islenir.

5-isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve duizenli
olarak bu deftere islenir.

6-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan
ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalan ile aldiklar ve iade ettikleri tarihler bu deftere iglenir.
(Yonetmelik Madde 32)

7-Dernek “Siirekli egitim kurslari/galigma gruplar” kayit defterleri: Dernek tarafindan
agilan bu kurslara ve ¢alisma gruplarina katilan kigilerin isimleri, degerlendirmeler sonucu aldiklar
notlar ve verilen sertifika/katilim belgesi numaralari bu dosyalara islenir.

b)Bilingo esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agsagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nci alt bentlerinde kayitli defterler bilango esasinda defter
tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Buyik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usuli ile
kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanhigma verdigi yetkiye istinaden
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan once il dernekler
miidirligine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullamlmasina sayfalari bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilingo esasina gore tutulan defterler ile
form veya sirekli form yaprakli defterlerin, kullamlacag: yildan once gelen son ayda, her yil
yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.
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SUBE MAL VARLIGININ STATUSU VE SUBELERIN GELIRLERI

MADDE 49- Subelerin mal, para ve diger haklar ile borglari, subelerin feshi halinde Genel
Merkeze kalir. Subeler, her ay topladiklar tiye aidat miktarinin % 75%ini, o ay1 takip eden ayin
basinda, Genel Merkez’e gondermekle yiikimltdurler.

Dernek tarafindan basilip satilan yayilarin %70 ini, yayim talep ettiklerinde pesin olarak
oderler. Ayrica, subelerde o yil iginde agilan sirekli egitim ve proje gelirlerinin %25’ini Genel
Merkez’e gondermekle yikumliudirler.

SUBELERIN GENEL MERKEZ GENEL KURULUNDA TEMSILI
MADDE 50. Subeye kayith bitin iiyeler Genel Merkez Genel Kurulu’na bireysel olarak
katilma ve oy verme ve s6z hakkina sahiptir.

SUBENIN GELIiRLERI ve GIDERLERI
MADDE 51- Subelerin gelirleri sunlardir:
a) Subeye liye aidatlari,
b) Kiltiirel ve sosyal faaliyetlerden elde edilecek gelirler,
¢) Basili belgelerden elde edilecek gelirler,
d) Bagis ve yardimlar,

’ e) Diger gelirler.
Subelerin Giderleri Sunlardir:
a) Personel giderleri

’ b) Yolluklar
¢) Hizmet alimlari

d) Tiiketim mallar1 ve malzeme alimlar

¢) Demirbag alimlari

f) Diger giderler.

GECICI HUKUMLER

MADDE 52. Bu tiizitkte belirtilen organlara segilen tiyeler, bu organlardaki gorevlerinin
kargilif1 olarak Dernek'ten higbir ticret alamazlar. Bu tiiziikte 6ngoriilen haller ve yetkiler diginda
Dernek adina herhangi bir taahhiitte bulunamazlar. Aksi hareket halinde, imza sahipleri sahsen
sorumludurlar.

HUKUM EKSIKLIGi

MADDE 53- Bu Tiiziikte hiikkiim bulunmayan durumlarda Medeni Kanun’un Dernekler ile
ilgili hiikiimleri ile Dernekler Kanunu ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimleri
uygulanir.

PSIKOLOGLARIN UYMASI GEREKEN GENEL ESASLAR
MADDE 54- Dernegin tiim asil ve yedek tyeleri, mesleklerini icra ederken Genel Kurulca
kabul edilmis ve yiriirlikte olan TPD Etik Yonetmeligi hiikiimlerine uygun hareket.étmekle
yikiimlidiirler. Aksi durumda yine Genel Kurulca kabul edilmis ve yuriirlil f;fﬂi: TPD Disipl
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Etik Siireg Yonetmeligi esaslarina gore haklarinda, mahkemelerce goriilebilecek davalardan
bagimsiz olarak, iglem yapulir.

SON HUKUM
MADDE 55- Bu tiizik Tirk Psikologlar Dernegi Genel Merkezi'nin 28 Nisan 2012
tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda son degisiklerle kabul edilmistir.

GECICi HUKUMLER

Bu tiizik yurirlige girince yonetim kurulu Giye sayilan tizigun ongordiugi saymin altinda
kalan subelerin eksik kalan sayilari yedek tiyelerden tamamlanir. Sonraki ilk sube genel kurulunda
ise asil ve yedek yonetim kurulu tiyeleri tiziigin gerektirdigi sayida segilirler.
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