TURK PSIKOLOGLAR DERNEGI TOZOGUO

(24 Aralik 1983 tarihinde yapilan Genel Kurulda kabul edilen
ve 2 Mayis 1985, 29 Aralik 1987, 1 Subat 1989, 9 Ocak 1990 ve
6.7.1991 tarihlerinde il13n edilen degistirilmis sekliyle)

MADDE 1. Derneqin Adi, Merkezi: 25.10.1976 tarihinde

Psikologlar DerneQi adi ile Merkezi Ankara’'da olmak Uzere kurulan
dernegin adi, 6.7.1991 tarihinden itibaren Turk Psikologlar

Dernegi olarak de@istirilmistir.

MADDE 2. Dernein Amaci : Psikologlar arasainda birlik,

beraberlik wve dayanisma saglayarak, psikoloji biliminin ve
mesleqginin Glkemizde tanitailmasa wve isler hale gelmesi icin

calismalarda bulunmak.

MADDE 3. Derneqin Calisma Kuﬁullérl ve Caligma Bigimleri:

Dernek "Madde 2"de belirtilen amaclara ulasmak igin, asagidaki
calismalari yapar.
a) Mesleki ve bilimsel toplantilar duzenler.

b) Psikoloji bilimini ve psikologluk mesleqini yaygin ve

halkin dogrudan dogruya yararlanacagQi pratik bir bilim dala
haline getirmek ic¢in calisir. Uyelerine psikoloji bilim ve
meslegindeki yeni gelismeleri tanitmak icin konferanslar

duzenler, acik oturumlar tertip eder, yayinlarda bulunur.

c) Uyelerinin mesleki sorunlarina cozum bulmakta yardimca
olur.

d) Uyelerini psikolojinin cgesitli alanlarinda arastirmalara
tesvik eder, bu calisma ve arastirmalarin ylurdtilmesinde yardimci
olurs

e) Psikologlugun meslek olarak gelismesi icin, her tdrld
mevzuat ve mufredat programlarinin yurdtilmesi ve uygulanmasinda

mesleki, ©6zel ve resmi kuruluslarla temaslar yapar.



f) Psikologlarain egitilmesi, calasma kosullarainan, bagla
olduklari yetki ve sorumluluklarain saptanmasi ve tanimlanmasi
ve meslek elemanlarinin ahldk kurallarina wuwygun calismasina

denetlemek icin calismalar yapar.

MADDE 4. Kurucu Oyeler : Ferhunde Oktem, Psikolog, Turkiye

Cumhuriyeti H.U. Cocuk Hastaliklari Hastahanesij; Gunduz Vassaf,
Psikolog, Turkiye Cumhuriyeti Orta Dogu Teknik Universitesi
Psikoloji Bolumu; Yurdal Topsever, Psikolog, T.C., Ankara Univer-
sitesi Tip Fakultesi Cocuk Psikiyatrisij; Meral Bosgelmez, Psiko-
log T.C., Yesilyurt Sok. 15/13 Cankaya; Songul Glucray, Psikolog
T.C. Mersin SSYB Kres ve Gundiz Bakimevi; E.Dogan Cuceloglu,
Psikolog, T.C. A.B.D; Huseyin Ckmen, Psikolog T.C. Genel Kurmay;
Sukru Pamukgu, Psikolog T.C. Ruh $Sagligi Dispanseri; Mehtap

Tamer, Psikolog T.C. Gulhane Has. Psikiyatri Klinigi.

MADDE 5. Genel Kurul: Dernegin en yluksek karar ve denetleme

organidir. Genel Kurul Olagan ve Olaganustu toplanir.

MADDE 6. Genel Kurul her yilin Aralik ayinda olagan, Yonetim
ve Denetleme Kurullarinin gerekli gorduigQld hallerde veya dernek

uyelerinin 1/5'inin yazili istegi Uzerine olaganustd toplanair.

MADDE 7. Yonetim Kurulu Toplantilari, Dernek Merkezi’'nin
bulundugu Tomurcuk sokak 13/9 Yukari Ayranci/ANKARA adresinde

yapilair.

MADDE 8. Genel Kurul, toplantiya Yonetim Kurulunca cagrailair.

MADDE 9. Yonetim Kurulu, Dernek Tuzugune gore Genel Kurula
katilma hakki bulunan Uyelerin listesini duzenler. Genel Kurula
katilacak lUyeler en az onbes gun onceden, gunu, saati, veri ve
gundemi mahalli bir gazetede ila@n edilmek Uzere toplantiya
cagrilir. Bu cagrida c¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanta

yapilamazsa, ikinci toplantinan hangi gun yvyapilacaga da
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belirlenir. Il1k toplant: ile ikinci toplanta arasinda
birakilacak zaman bir haftadan az olamaz.

Toplantainain yapilacagi gun, saat ve vyer 1ile toplanta
gundemi, toplanti gununden en az onbes gin o©Once Ankara
Valiligi‘'me vyazi ile bildirilir. Bu yaziya toplantiya katilacak
uyeleri gosteren liste de eklenir.

Toplanti baska bir sebepten geri birakilairsa, bu durum, geri
birakilma sebeplerini de belirtmek sureti ile toplanti ild@ninin
vapildaiga gazeteye ikinci bir il38n vererek (yelere duyurulur.
Ikinci toplantinin geri birakilma tarihinden itibaren en gec iki

ay icinde yapilmasi zorunludur.

MADDE 10. Toplanti Yeter Sayisai: Genel Kurul, Dernek

TizuqQune gore Genel Kurula katilma hakki olan uyelerin yarisindan
bir fazlasinin katilmasi ile olur. Ilk toplantida yeter sayi
saflanamazsa, ikinci toplantida c¢oQunluk aranmaz. Ancak, bu
ikinci toplantaiya katilan Uye sayisi Dernek Yonetim ve Denetleme

Kurullari Uye tam sayisi toplaminin 1iki katindan az olamaz.

MADDE 11. Genel Kurul toplantailara: ila@nda belirtilen ve

Ankara Valiligine bildirilen gun, saat ve yerde yapilir. Uyeler
yonetim kurulunca dizenlenen listedeki adlarain karsisina
imzalayarak toplanti yerine girerler. Gerekli sayi saglanmissa,
bu durum tutanak ile saptanir ve toplanti, Yonetim Kurulu Baskana
ve gorevlendirecegi Yonetim Kurulu Uyelerinden biri tarafindan
acilar.

Hukumet komiserinin toplantiya gelmemis olmasi toplantinan

ertelenmesini gerektirmez.

MADDE 12. Genel Kurul toplantilarinda yalniz gundemde

bulunang konular gorusuliur. Genel Kurul gundeminde bulunmayan
konularain gundeme alinmasi icin toplantida hazir bulunan asil

uyelerin 1/10'nun teklifi sarttair.



MADDE 13. Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri:

a) Dernek organlarainin secimi,

b) Dernek tuzuqunun deQistirilmesi,

c) Yonetim ve Denetleme kurullari raporlarinin gorusulmesi,
Yonetim Kurulunun ibra edilmesi,

d) Yonetim Kurulunca hazirlanan bitgenin gorusulup aynen
veya deQistirilerek kabul edilmesi,

e) Dernek icin gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya
mevcut tasinmaz mallarin satilmasi hususunda Yonetim Kuruluna
yetki verilmesi,

f) Dernegin feshedilmesi,

g) Mevzuatta ve dernek tuziginde genel kurulca yapilmasa

belirlenen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

MADDE 14. Genel Kurul oy kullanma ve karar alma sekilleri:

Genel Kurulda fesih karari disinda tum kararlar salt
cogunlukla alainar. Fesih karara Genel Kurulun ducte iki
cogQunluguyla alinir. Ilk toplantida coQunluk saglanmazsa ikincil
toplantida coQunluk aranmaz. Toplantiya katilan Uye sayisi ne
olursa olsun, fesih konusunun gorusulup kararain ducte iki
coqunlukla verilmek zorunlulugu vardir. Her uyenin Genel Kurulda

bir oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kendi kullanir.

MADDE 15. Yonetim Kurulu: Yonetim Kurulu bes asil, bes

yedek Uyeden olusur ve Genel Kurulca gizli oy ile secilir. Asil

uyeliklerde bosalma olunca yedek Uyeler goreve cagirilar.

MADDE 16. Yonetim Kurulu nun Gorevleri:

a) Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden
bir veya bir kagina yetki wvererek, bagis ve aidat toplavyacak
Uyeleri bir kararla belirlemek,

b) Ihtiyac goruldiqunde Ankara’'dan baska baza I1 Merkez-—
lerinde Derneqin Subeleri kurulabilir. Yonetim Kurulu, Dernek
Subelerinin acilmasani kararlastairmak, Sube kurucularina yetki

vermek, bu amacla 2908 Sayilai Kanunun Subelerin kurulusuna
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iliskin 31, 32 ve 33.cu maddelerini esas alarak sube organlarinin
gorev ve yetkilerini, Genel Kurulda temsil sekillerini belirle-
mekle ve bunlara iliskin olarak TuzlUkte yapilmasi gereken ekleme
ve aegisiklikleri hazirlayarak Genel Kurula sunmakla gorevlidir.
: c) Dernegin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri

yvapmak ve gelecek doneme ait blutceyi hazirlayarak genel kurula
sunmak ,

d) Turk wvatandasi olmayanlarin Dernek dyeligine kabulu
halinde bunlari on gun icinde Valilige bildirmek,

e) Dernek tuzlugQunun ve mevzuatinin kendisine verdigi diger

igleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

MADDE 17. Yonmetim Kurulu Uye sayisi, bosalmalar sebebiyle
vyedeklerin de getirilmesinden sonra, uUye tam sayisinin yarisindan
asaglr diserse, Genel Kurul mevcut Yonetim Kurulu dyeleri veya
Denetleme Kurulu tarafindan bir ay icinde toplantiya caQrilar.
Cagrainin vyapilmamasi halinde, Dernek uyelerinden birinin
basvurmasi Uzerine mahallin Sulh Hukuk H3kimi durusma yaparak
dernek uUyeleri arasinda sececegi uUc kisiyi, bir ay icinde Genel

Kurulu toplamakla gorevlendirir.

MADDE 18. Denetleme Kurulu : Denetleme Kurulu 4g¢ asil, uc

yedek uUyeden olusur. Genel Kurulca gizli oyla secim yapilair. Bu
Kurul denetleme gorevini Dernek Tuzugunde tesbit edilen esas ve
usullere gére ve alti ayi gecmeyen araliklarla yapar ve denetleme
sonuglarani bir rapor halinde Yonetim Kurulumna ve toplandiginda
Genel Kurula sunar.

MADDE 19. Genel Kurulca yapilan secimi izleyen yedi gun
icinde, Yonetim Kurulu Baskani tarafindan, Yonetim ve Denetleme
Kurullari ile Dernegin diger organlarina secilen asil ve vyedek
uyelerin ad ve soyadlari, baba adlari, doQum yeri ve tarihleri,
meslekleri ve ikametgahlari dernek merkezinin bulundugu yerin en

buydk milki amirligQine yazi ile bildirilir.



MADDE 20. Derneqe uyelik : Dernegin asil ve fahri olmak

uzere iki turld dyesi vardair.

MADDE 21. Asli uUye Olabilme Kosullarai:

a) Meden?® haklara sahip ve 1B yasini bitirmis olmak,

b) Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak veya Turkiye'de
kanunlar cercevesinde oturma hakkini elde etmis olmak.

c) Onur kirici bir suctan cezalandirilmamis olmak,

d) ~Yurt igi wveya vyurt disi dniversitelerin psikoloji
boluimiunden mezun olmak veya mezuniyet sonrasi eQitimini bu konuda
tamamlamis olmak,

e) Psikolojik servislerde calisan veya bir psikologun
gorevlerini yurtten kisiler de Yonetim Kurulunun onayi1 ile
dernege uUye olabilirler.

f) Tudzukte belirtilen aidati odemek.

MADDE 22. Fahri Oyeler: Psikoloji sahasinda ve dernegin
amaclarina degerli hizmetlerde bulunmus olanlara Yonetim Kurulu
karari ile wverilen unvandir. Genel Kurulda oy kullanma haklara

yok tur.

MADDE 23. Derneqe Giris: Dernege asil uUye olmak isteyenler,

iki fotografla birlikte, sekli Yonetim Kurulunca belirtilecek
talepnameyi imza ederek Yonetim Kurulu Baskanligina miuracaat
ederler. Istekleri red olunanlara gerekge bildirme zorunlulugu
yoktur. Istekleri kabul edilenler, "Asil dye" defterine kayait
edilirler. Asil dyeler, bu tdzuk ile 6ng6rilen maddi ve manevi
yukumlualdkleri muntazaman yerine getirmekle miukelleftirler.
Hercesit uye, Dernegin yonetimi ile 1ilgili dileklerini
yazila olarak Yonetim Kurulu Baskanligina verme yetkisine
haizdir. Dernekten herhangi bir suretle ayrilan uvelerin, ayrilma
tarihine kadar olan aidat ve hizmet karsiligir olan borglarina
odemeleri sarttir. Aksi hareket edenler hakkinda 6zel hukuk

islemleri uygulanair.



MADDE 24. Dernekten Ayrilma:
a) Istifa: Arzu eden her uUye, dernekten istifa yoluyla

ayrilabilir. Istifanin gecerli olabilmesi icin, dJu4yenin vyazila
muracaatindan 15 tam gun gecmesi gereklidir.

b) Cikarma: Faaliyet ve davranislariyla dernegin amaclarina
aykiri gorulen uyeler, Yonetim Kurulunun teklifi ve Yonetim
kurulunun onayir 1ile dernekten cikarilabilir. Ayrica tuzukte
belirtilen aidati gecerli bir nedeni olmadan o©Odemeyenler de

yonetim kurulu karari ile uUyelikten c¢ikarilarlar.

MADDE 25. Yillik Aidat Miktari: Uyelerin odeyecekleri yillik

aidat miktari 250.000.- dir. Bu bir defada nakden saymana veya

dernek hesabina yatairilarak odenir.

MADDE 26.Derneqin Gelirleri: Dernedin gelirleri asagidaki

kaynaklardan olusur:

a) Uye aidata,

b) Dernekgce vyapilan vyayinlar, tertiplenen piyango, balo,
eglence, temsil, konser, spor yarismasi, konferans, kongre gibi
faaliyetlerden saglanan gelirler,

c) Ba@Qislar ve yardamlar,

d) Yardaim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun

olarak toplanacak bagis ve yardimlardan olusur.

MADDE 27. Tutulacak Defterler ve Kayitlar:

a) Uye Kayit Defteri: DerneqQe girenlerin kimlikleri, Dernege
giris tarihleri, yillik aidatlari bu deftere yazailar.

b) Karar Defteri: Yonetim Kurullarinin kararlari, tarih ve
numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin alti baskan ve
uyelerce imzalanir. .

c) Gelen ve Giden Evrak Defteri: Gelen ve giden evrak, tarih
ve numarasiyla bu deftere kaydolunur.

d) Gelir ve Gider Defteri: Dernek namina alinan butun
paralaran alindiklara wve harcanan paralarin harcandiklarai

verler, acik ve dizenli olarak bu defterde gosterilir.

s



e) Bltce, Kesin Hesap/Bilanco Defteri: Blatce, kesin hesap ve
bilancolar bu deftere islenir.
f) Demirbas Defteri: Dernege ait demirbas esyalar bu deftere

islenir. Defterler noterden onaylanarak kullanilair.

MADDE 28. Gelir ve Giderlerde Usil: Dernek gelirleri Alinda
belgesi ile toplanir ve giderler Harcama belgesi ile yapilir. Bu
belgelerin saklanma silresi bes yildar. Dernek gelirlerinin
alinmasinda kullanilacak Alindi belgesi Maliye Bakanligi’'ndan
temin edilir. Bagis ve aidat toplama konusunda Yonetim Kurulunca
belirlenen Jdyelere iliskin karar Ankara Valiligi‘'ne tescil

attirilir.

MADDE 29. Tuziuk DeqQisikliqgi: Dernek tdzdgunun degistiril-

mesi, Genel Kurulun gorevlerindendir. Degistirilen tdzuk, Icis-
leri Bakanligi'na gonderilmesini takiben onbes gun icinde mahally
bir gazetede yayinlanacaktir. Bu gazetenin bes nidshasi, yayin ta-
rihinden itibaren en gec¢ onbes gun icinde, Yonetim Kurulu tara-

findan, dernek merkezinin bulundugqu Ankara Valiligi'ne verilir.

MADDE 30. Derneqin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiyesi:

Derneqin feshine ancak Genel Kurul; tasinir mallarin
devredilmesine, satilmasina ve bunlar dzerinde ayni haklar
tesisine Yonetim Kurulu karar verir. DerneQin feshi, Dernekler
Yasasi ' nin 535. Maddesi hukumlerine tabidir. Dernegin feshi

halinde dernedin mal ve paralari Turk Egitim Vakfina kalair.

MADDE 31. Gecgici Hukumler: Bu tuziukte belirtilen organlara
secilen uyeler gorev karsiliga olarak dernekten hicgbir Jdcret
alamazlar. Bu tuzukte ongoridlen haller ve yetkiler disinda dernek
adina herhangi bir taahhltte bulunamazlar. Aksi hareket halinde,

imza sahipleri sahsen sorumludurlar.

MADDE 32. Merkezi Yonetim Kurulu karariyla gerekli gorulen

il ve ilcgelerde dernegin subesi acilabilir.
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MADDE 33. Sube Organlarai:

a) Genel Kurul,

b) Yonetim Kurulu,

c) Denetleme Kurulu,

a) Sube Genel Kurulunun kurulusu ve toplanma zamani, subeye
kayi1tli tuim Jdyelerden olusur. Genel Kurul toplantilari, Genel
Merkez 0Olagan Genel Kurulu toplantisindan en az on bes glun Once
vyapilmak zorundadir. Sube Genel Kurul toplantilara sube
merkezinin bulundugu vyer ve ildnda belirtilen gun ve saatte
vapilir. Genel Kurul, dernek tuzuqune gore Genel Kurula katilma
hakki bulunan udyelerin katilmasiyla vapilir. Sube Genel Kurul
toplantisina ait 118n, gazete ile vyapilabilecegi gibi mahalli
imkan ve araclardan vyararlanmak suretiyle de yapilabilir. Genel
Kurul yeter sayisi, Genel Kurula katilma hakkina sahip uyelerin
yvaridan bir fazlasinin katilmasiyla vyapilar. Ilk toplantida
counluk saglanamazsa ikinci toplantida cogQunluk aranmaz, ancak
toplantiya katilan Uye sayisi Sube Yonetim ve Denetleme Kurullara
uye tam sayisi toplaminin iki katindan az olamaz. Genel Kurul
toplantisinda yalniz glundemde yeralan maddeler goriusilidr. Ancak,
toplantida hazir bulunan uUyelerin onda birinin talebi dzerine
gordsulmesi istenen konu glndeme alinabilir. Genel Kurul Sube
Yonetim Kurulunun veya lyelerin beste birinin vyazili basvurusu
ile olaganusti toplantiya cagrailair.

b) Gorev ve yetkiler

1. Genel Kurul Baskanlik Divanini secmek,

2. Yonetim ve Denetleme Kurullarini secmek (Gizli oy acik
tasnif usulldyle)

3. Yonetim ve Denetleme Kurulu raporlaraini incelemek,

MADDE 34.
A) Yonetim Kurulu Teskili ve Gorevleri:

Sube Yonetim Kurulu, Sube Genel Kurulunca uUyeler arasindan
bes asil ve bes yedek lye olarak secilir. Daha sonra bu kisiler,
kendi aralarinda gorev bolumi yaparlar. Sube yonetimi en az ucg

uye ile toplanair.



GOREVLERI 3

1. Subeyi temsil etmek, gorevle ilgili lUyelere yetki vermek,

2. Organlara secilenleri idareye ve Genel Merkeze bildirmek.

3. Subenin blutce taslagini hazirlamak ve Genel Kurula
sunmak ,

4. Sube gelirlerinden, Genel Merkeze ayrilan miktari Genel
Merkeze gondermek,

5. Yoresel ozellikler dikkate alinarak, uygun calisma
programlari hazirlamak ve uygulanmasini sagQlamak,

6. Uyelerin egitsel, kiGltirel ve sosyal gereksinimlerini®
karsilamak UuUzere menkul ve gayrimenkuller almak ve tesisler
kurmak ,

7. Subeye gelen Genel Merkez temsilcilerine bilgi vermek,

8. Dernek tldzlqune gére Genel Kurula katilma hakki olan
uyelerin listesini dizenler, Genel Kuruldan en az on bes gin Once
uyelerine bildirir.

?. Tuzdk ve yonetmelik hikumlerinin ylkledigqi diger isleri

yapmak .

B) Sube Baskaninin Gorevleri:
1. Subeyi ozel ve tizel kisilere karsi temsil etmek,
2. Yonetim Kurulu toplantisina baskanlik etmek,

3. Sube adina yapilan yazismalari imzalamak ve onaylamak,

C) Baskan Yardaimcisinin Gorevleri:

Baskanin olmadigi hallerde onun gérevlerini yapmak,

D) Sekreterin Gorevleri:
1. Her tirli yazismalari duzenli bir sekilde yapmak,
2. Gelen ve giden evraklari ilgili deftere islemek,

3. Sube Yonetim Kurulunun verdigi diger isleri yapmak ,

E) Saymanin Gorevleri:

Subenin her tilrlu hesap islerini yuriutmek ve Baskanla

birlikte bankadan para cekmek,
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MADDE 35. Denetleme Kurulu Teskili ve Gorevleri:

Denetleme Kurulu 3 asil ve 3 vyedek Ulyeden olusur. Genel

Kurulca uyeler arasindan secilir.

GOREVLERI :

1. Dernegin calismalarainin Tuzluk, Genel Kurul ve Yonetim

Kurulu kararlarina uygun olup olmadigini inceler,
Z4 Yaptiga denetleme sonuUCuUnu Yonetim Kurulu ve

toplandiginda Genel Kurula sunar.

MADDE 36. Yonetim Kurulu dUyeleri veya gorevlendireceqi

kisiler dernek gorevi ile ilgili geziler icin yolluk alirlar.
Alinan kararlarda oylarin esit olmasi halinde Baskanin

katildigqi taraf coQunluk kabul edilir.

MADDE 37. Subeler asafidaki defterleri tutar: Bu defterlerin

noterden onaylattirilmasi sarttir.

a) Uye kayait defteri: Derne@e girenlerin kimlikleri, derneq@e
giris tarihleri, Yonetim Kurulu karar numarasi ve tarihi, ddenti
taahhltleri bu deftere yazilair. Fahri Uyeler icgin de ayrica
defter tutulur.

b) Karar Defteri: Yonetim Kurulunun kararlari tarih ve saya
sirasl ile onaylanair.

c) Gelen ve Giden Evrak Defteri: Dernek gelen ve giden
evraklarain tarihi ve sayisi ile bu deftere kaydolunur.

d) Gelir ve Gider Defteri: Dernek adina alinan bitun
paralarin alindiklarai ve harcanan paralarin verildikleri yerler
acik ve duzenli olarak bu defterde gosterilir.

e) Butce Kesin Hesap ve Bilanco Défteri: Dernek gelirleri
dipkocanli ve sira numarali makbuzlarla alinir, giderler sarf
belgeleriyle vapilair.

f) Demirbas Defteri: Subeye ait her tlurld demirbas bu
deftere kaydedilir.
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MADDE 38: Subenin mal, para ve diger haklarai ile borcglara
Genel Merkezin mali ve borcu sayilair. Subenin feshi halinde genel

Merkeze kalair.

MADDE 39: Subenin Genel Merkez, Genel Kurulda temsili:

Subeye kayitli blutiun dyeler Genel Merkez Genel Kuruluna bireysel

olarak katilma, oy verme ve s6z hakkina sahiptir.

MADDE 40: Bu - tuzdlk 2.1.1993 tarihli Genel Kurul "da

onaylanarak kabul edilmistir.
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